Аналитическая записка о предварительных итогах

социально-экономического развития города Югорска

за 1 квартал 2016 года
Демография
Численность постоянного населения  города Югорска на 01.04.2016 составила 36,9 тыс. человек.
Среднегодовая численность постоянного населения города за 1 квартал 2016 года - 36,8 тыс. человек (101,1%
). 
По предварительным данным в городе родилось 160 младенцев. Из  общей численности родившихся, у 7 детей родителями являются иностранные граждане. 

Значительное влияние на ситуацию с рождаемостью оказывает развитие семейно-брачных отношений. Так, в 1 квартале текущего года Югорским отделом ЗАГСа зарегистрировано 77 браков (за 1 квартал 2015 года – 69 браков). По - прежнему, большинство молодоженов города предпочитают заключать брак в возрасте от 25 до 34 лет.

Сначала года зарегистрировано 52 развода (за 1 квартал 2015 года – 59 разводов). Критический возраст, с наступлением которого чаще всего распадаются семьи, это возраст с 25 до 39 лет. 

Численность умерших в городе Югорске составляет 69 человек, из которых 6 человек - жители других регионов и 3 человека из числа иностранных граждан. 

Уровень рождаемости в городе превышает уровень смертности в 2,3 раза. 

Естественный прирост населения составил 91 человек (146,8%).

Миграционный прирост населения составил 70 человек (94,6%).  

Миграционные процессы движения населения подвержены колебаниям в зависимости от экономической ситуации. Потребность экономики города Югорска в трудовых ресурсах восполняется за счет внутри и межрегиональных миграционных потоков и, частично, за счет привлечения иностранной рабочей силы, в том числе в рамках межгосударственных соглашений с такими странами СНГ, как Беларусь и Казахстан.

Планомерное и своевременное проведение диспансеризации взрослого населения с целью выявления заболеваний на ранних стадиях, проведение периодических медицинских осмотров работающего населения, модернизация оборудования и использование инновационных технологий в системе оказания медицинских услуг позволяет обеспечить сохранение и укрепление здоровья, и как следствие, способствует повышению продолжительности и качества жизни населения. 

 Труд и занятость населения
Численность экономически активного населения (от 15 лет до 72 лет) составляет 26,1 тыс. человек. Трудовые ресурсы города Югорска (женщины 16 - 54 лет, мужчины 16 - 59 лет) составляют 22,2 тыс. человек.
Среднесписочная численность  работающих (без внешних совместителей) по полному кругу организаций города Югорска – 16,0 тыс. человек (104,6%). Преобладающая часть занятого населения (13,4 тыс. человек) сосредоточена в крупных и средних организациях.

Рост среднесписочной численности произошел за счет увеличения численности работающих в организациях производства электроэнергии, газа и воды, строительной отрасли, ресторанном и гостиничном бизнесе, а также в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг населению. 
Численность граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы в Югорский центр занятости населения, составила 390 человек (112,4%). Из общей численности обратившихся граждан - 103 человека (26,4%) трудоустроились.

Численность официально зарегистрированных безработных составила на конец отчетного периода 258 человек (116,2%). От общего количества безработных, состоящих на регистрационном учете в Югорском центре занятости населения, 82 человека (31,8%) - граждане в возрасте от 16 до 29 лет, 18 человек (7%) – граждане, имеющие инвалидность.

Уровень регистрируемой безработицы на конец отчетного периода увеличился  на 0,14% и составил 0,99% от экономически активного населения. 
Средняя продолжительность безработицы в городе Югорске - 4,1 месяца, в том числе у молодежи, в возрасте 16 - 29 лет – 3,4 месяца.

Работодателями города направлены сведения в Югорский центр занятости населения о потребности в работниках для замещения 309 свободных рабочих мест, из них 125 мест для замещения рабочих профессий. 

Существующий дисбаланс между спросом на рабочую силу, заявленную работодателями города и предложениями, поступающими от граждан, находящихся в поиске подходящей работы, не позволяет полностью решить проблему трудоустройства безработных граждан.

На местном рынке труда востребованы высококвалифицированные рабочие профессии в сфере строительства, связи, производства, торговли, гостиничного и ресторанного бизнеса. Требуются специалисты в учреждения образования и здравоохранения, а также в сферу строительного и жилищно-коммунального комплекса.

По данным Югорского центра занятости населения работодателями города было создано 103 рабочих места, из которых 35 - постоянных и 68 - временных, на которые трудоустроены граждане, обратившиеся в поиске подходящей работы. 

В течение отчетного периода Югорским центром занятости населения оказаны государственные услуги по организации профессиональной ориентации на местном рынке труда для 209 граждан, в том числе для 112 женщин. Направлено на повышение профессионального образования 42 человека. Данными услугами воспользовались, в основном, молодежь и женщины, которые по разным причинам длительный период времени не занимались трудовой деятельностью.

Профориентационной работой охвачены все группы безработных, состоящие на учете в Югорском центре занятости населения. 

Несмотря на принимаемые меры, проблема трудоустройства отдельных социально-демографических групп остается не решенной: это молодежь без практического опыта работы, женщины, желающие возобновить трудовую деятельность после длительного перерыва, связанного с рождением детей, инвалиды. 

Промышленность

Объем отгруженных товаров собственного производства сторонним организациям по кругу крупных и средних производителей промышленной продукции составил 301,5 млн. рублей (110,6% в сопоставимых ценах). В обрабатывающем производстве отгружено продукции на 85,0 млн. рублей (116,3%), в сфере производства и распределения электроэнергии, газа и воды – 216,5 млн. рублей (108,6% в сопоставимых ценах). 

Структура объемов отгруженной продукции промышленного производства                                                                                                                                                  
	Вид деятельности
	Объем отгруженной продукции, 

млн. рублей 
	Структура, %

	
	1 квартал 2015 года
	1 квартал 2016 года
	1 квартал 2015 года
	1 квартал 2016 года

	Всего отгружено товаров, выполнено работ и услуг промышленного производства:

в том числе:
	250,4
	301,5
	100,0
	100,0

	Обрабатывающие производства:
	65,3
	85,0
	26,1
	28,2

	- Производство пищевых продуктов
	35,9
	49,9
	55,0
	58,7

	- Издательская и полиграфическая деятельность
	0,7
	0,6
	1,1
	0,7

	- Предоставление услуг по монтажу, ремонту, техническому обслуживанию машин и оборудования
	28,1
	34,1
	43,0
	40,1

	- Предоставление услуг по монтажу, техническому обслуживанию и ремонту приборов и инструментов для измерений, контроля и прочих целей
	0,6
	0,4
	0,9
	0,5

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	185,1
	216,5
	73,9
	71,8


Текстильное и швейное производство 

Швейное производство в городе осуществляет Цех по ремонту и пошиву спецодежды Югорского УМСиК ООО «Газпром трансгаз Югорск». Основным видом деятельности Цеха является выполнение качественного ремонта и пошив спецодежды и трикотажных изделий широкого ассортимента для работников ООО «Газпром трансгаз Югорск». Произведено 3,6 тыс. штук спецодежды (42,7%), 19,3 тыс. пар рукавиц (136,9%).

Отгрузка продукции сторонним организациям в отчетном периоде не осуществлялась.

Предоставление услуг по монтажу, ремонту, техническому обслуживанию машин и оборудования

Оказано работ, услуг сторонним организациям на общую сумму 34,1 млн. рублей (106,9% в сопоставимых ценах). Услуги по данному виду деятельности предоставлялись УЭЗиС ООО «Газпром трансгаз Югорск». 

Предоставление услуг по монтажу, техническому обслуживанию и ремонту приборов и инструментов для измерений, контроля и прочих целей

В данном направлении осуществляет деятельность МУП «Югорскэнергогаз» (услуги, предоставляемые организациям, по техническому обслуживанию приборов сантехники, электрики, вентиляции). Объем оказанных услуг – 0,4 млн. рублей (58,7% в сопоставимых ценах). Отмечается сокращение количества договоров, заключенных предприятием на техническое обслуживание сантехнических приборов, что связано с проведением конкурсных торгов и заключением договоров с малыми предприятиями и индивидуальными предпринимателями из-за более низкой стоимости обслуживания.
Производство продуктов питания

С начала года отгружено пищевых продуктов на сумму 49,9 млн. рублей (рост в 128,0 раза в сопоставимых ценах). 

Производство пищевой продукции осуществляют ООО СПП «Югорское» (цельномолочная продукция, мясо), ЗАО «Тандер» (сеть магазинов «Магнит») (хлеб и хлебобулочные изделия, кондитерские изделия, мясные полуфабрикаты). Увеличение показателя по данному направлению связано с ростом производств кондитерских изделий и изготовлению полуфабрикатов в магазинах «Магнит». 

С начала года предприятиями произведено 45 тонн хлебобулочных изделий (73,8%), 33 тонн кондитерских изделий (рост в 3,3 раза), 2,1 тонны мяса и субпродуктов (94,3%), 39,0 тонн мясных полуфабрикатов (рост в 2,4 раза), 154 тонны цельномолочной продукции (75,9%), 1,9 тонн масла (77,6%).

Издательская и полиграфическая деятельность

Издательскую деятельность в муниципальном образовании город Югорск осуществляют МУП «Югорский информационно - издательский центр» и редакция газеты «Норд» ООО «Газпром трансгаз Югорск». 

МУП «Югорский информационно - издательский центр» производит выпуск городской газеты «Югорский вестник», тематические приложения к газете «Югорский вестник», различную печатную и бланочную продукцию. Редакция газеты «Норд» ООО «Газпром трансгаз Югорск» выпускает ведомственную газету «Норд». 

Объем выполненных работ, услуг составил 0,6 млн. рублей (80,9% в сопоставимых ценах). 

Производство и распределение электроэнергии, газа, пара и горячей воды 

Объем отгруженной продукции по видам деятельности, связанным с производством и распределением энергоресурсов составил 216,5 млн. рублей (108,6% в сопоставимых ценах). За отчетный период произведено 167,7 тыс. Гкал. теплоэнергии (154,8%). 

Увеличение объема реализации энергоресурсов связано с вводом многоквартирных домов.
Основным поставщиком энергоресурсов является МУП «Югорскэнергогаз». Услуги по обеспечению работоспособности электрических сетей оказывает ОАО «ЮТЭК – Югорск».

Агропромышленный комплекс

Объем отгруженной сельскохозяйственной продукции (без учета хозяйств населения) составил 53,9 млн. рублей (127,9% в сопоставимых ценах). 
В течение отчетного периода реализацию продукции животноводства осуществляли 1 организация и 8 крестьянских (фермерских) хозяйств (далее - КФХ).

Наблюдается рост производственных показателей сельскохозяйственной продукции:
- произведено и реализовано мясной продукции – 606 тонн (136,8%). Рост объемов реализации связан с поэтапным вводом в эксплуатацию животноводческого комплекса в двух КФХ, что повлекло за собой увеличение производственных мощностей, а также ассортиментного перечня мясной продукции. На рост объемов повлиял и растущий спрос населения города на мясную продукцию местных сельхозтоваропроизводителей; 

- произведено молочной продукции – 473 тонны (120,7%), реализовано – 460 тонн (140,2%). На территории города молочную продукцию реализуют 3 КФХ и 1 организация. В отчетном периоде доля объемов реализации молочной продукции КФХ в общем объеме реализации составила – 67,5% (в 2015 году – 48,0%). Местные производители обеспечивают молоком и кисломолочной продукцией, как жителей города (розничная продажа), так и учреждения социальной сферы (муниципальные закупки).
За отчетный период КФХ приобретены племенные животные - 100 голов свиней, 30 голов КРС. В животноводческих хозяйствах всего содержится:

- 1 596 голов КРС (118,7%), в том числе 606 коров (112,0%); 

- свиней 8 808 голов (110,5%); 

- лошадей 9 голов (74,3%); 

- овец (коз) 17 голов (24,5%);
- кроликов 37;

- птиц 15 662 головы.
Благодаря реализации мероприятий государственной программы «Развитие агропромышленного комплекса и рынков сельскохозяйственной продукции в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре на 2016-2020 годы», наблюдается положительная динамика сельскохозяйственного производства на территории города Югорска. 

Объем денежных средств, поступивших из окружного бюджета на реализацию мероприятий, составил 63,4 млн. рублей (117,2%), в том числе субсидия на поддержку: 

- животноводства – 56,4 млн. рублей (115,6%),

- на развитие мясного скотоводства – 3,5 млн. рублей (76,1%), 

- на развитие материально-технической базы малых форм хозяйствования - 3,5 млн. рублей (в 5 раз). 
Производственные показатели агропромышленного сектора имеют положительную динамику, способствуют обеспечению населения города свежей и качественной сельскохозяйственной продукцией. Продукция местных сельхозтоваропроизводителей реализуется в 10 торговых точках города.

Малое и среднее предпринимательство
Согласно данным Единых государственных реестров юридических лиц и индивидуальных предпринимателей по состоянию на 01.04.2016 года на территории города Югорска осуществляли свою деятельность 1 526 субъектов малого и среднего предпринимательства:

- 470 малых предприятий; 

- 3 средних предприятия;

- 1 053 индивидуальных предпринимателя. 

Оборот малых и средних предприятий, по предварительной оценке составил 1 029,6 млн. рублей (94,5% в сопоставимых ценах).

В бюджет города Югорска за 1 квартал 2016 года от предпринимательской деятельности поступило налогов на сумму 25,3 млн. рублей (98,8%). 
По предварительным данным, среднесписочная численность работников малых и средних предприятий составляет - 3 498 человек. Доля среднесписочной численности работников малых и средних предприятий в общей среднесписочной численности работников города достигла 22%.

Малыми предприятиями города произведено:

- 543,3 тонн хлеба и хлебобулочных изделий (92,7%);

- 4,3 тыс. м3 пиломатериалов (138,7%);

- заготовлено и вывезено 13,6 тыс. м3 древесины (82,4%).

На муниципальном уровне поддержка малого и среднего предпринимательства осуществляется в соответствии с подпрограммой II «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Социально-экономическое развитие и совершенствование государственного и муниципального управления в городе Югорске на 2014-2020 годы» с объемом финансирования в текущем году – 5,6 млн. рублей, в том числе за счет средств городского бюджета – 0,3 млн. рублей, окружного бюджета- 5,3 млн. рублей. Заключен договор с Департаментом экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры о предоставлении субсидий из окружного бюджета на реализацию мероприятий программы от 18.03.2016 № 31.
Объявлены конкурсы и приняты заявки на выплату грантов в форме субсидий на реализацию бизнес-проектов хозяйствующим субъектам малого предпринимательства, начинающим предпринимательскую деятельность, а также осуществляющим деятельность в сфере социального предпринимательства.

Для начинающих субъектов малого предпринимательства, участников конкурса на получение гранта организовано обучение по программе «Генерация роста».

За отчетный период проведено заседание Координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства на территории города Югорска, на котором рассмотрен ряд вопросов, в том числе засушены отчеты управления экономической политики, председателя Совета предпринимателей города Югорска и информация директора МФЦ, а также обсужден план мероприятий, проводимых в декаду предпринимательства.
Инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства города Югорска образуют филиал Фонда поддержки предпринимательства Югры в городе Советский и Фонд Югорская региональная микрофинансовая организация Советское отделение.

Субъекты малого и среднего предпринимательства привлекаются к размещению муниципального заказа. Объем муниципальных заказов, размещенных у субъектов малого и среднего предпринимательства, составил 2,6% от общего объема размещенных заказов.

Несмотря на высокий уровень конкуренции, субъекты малого и среднего предпринимательства продолжают вкладывать средства в собственное развитие. За 1 квартал 2016 года предпринимателями было построено (реконструировано) и введено в эксплуатацию 3 стационарных объектов на сумму 893,3 млн. рублей.
Инвестиции и строительство

Объем капитальных вложений крупных и средних предприятий города Югорска за счет всех источников финансирования по предварительным итогам составил 66,1 млн. рублей (83,7% в сопоставимых ценах).  

Порядка 62,9% инвестиций осуществлено за счет бюджетных средств (из них средства бюджета автономного округа 91,2%), которые направлены на реализацию государственных и, соответственно, муниципальных программ аналогичной направленности.  

В течение отчетного периода осуществлялось финансирование строительства капитальных объектов социальной сферы и городского хозяйства в рамках реализации следующих государственных программ автономного округа:
«Развитие физической культуры и спорта в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2014-2020 годы» (муниципальная программа города Югорска «Развитие физической культуры и спорта в городе Югорске на 2014- 2020 годы»)

В рамках этой программы ведется строительство Физкультурно-спортивного комплекса с универсальным игровым залом в районе ул. Декабристов. Продолжаются работы по внутренней отделке, устройство фасада. Выполняется подготовительные работы по монтажу оборудования по водоподготовке бассейнов. Ожидаемый срок окончания строительства - декабрь 2017 года. Готовность объекта - 81%. По окончании строительства город получит современное здание общей площадью 17600 м2 и пропускной способностью 390 чел/час, которое  предназначено для проведения учебно-тренировочных занятий по различным видам спорта (мини-футбол, волейбол, бокс, акробатика, баскетбол, восточные единоборства и др.).  Комплекс будет содержать тренажерный зал, сауну, фитнес-центр, универсальный игровой зал с трибунами на 2000 мест, универсальный тренировочный зал с трибунами на 300 мест, аквапарк, кафе-бар, бильярдную, конференц-зал.

«Обеспечение доступным и комфортным жильем жителей Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в 2014-2020 годах» (муниципальная программа города Югорска «Развитие жилищно-коммунального комплекса в городе Югорске на 2014-2020 годы»)
В рамках данной программы ведется строительство объектов:

Внутриквартальный проезд к жилому кварталу "Авалон" в городе Югорске – готовность объекта - 41%.  Работы будут выполняться в летнее время.

Сети канализации микрорайона индивидуальной жилой застройки в районе ул. Полевая в г.Югорске - выполняется прокладка сетей канализации, закупка материала. Готовность объекта - 54%.  

В рамках муниципальной программы ведется строительство объектов:

Комплексное строительство инженерных сетей 14 микрорайона – выполняется прокладка трубопровода

Инженерные сети 14а мкр. в городе Югорске 1 этап – объявлен конкурс на выполнение проектных работ.
 «Развитие транспортной системы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2014-2020 годы» (муниципальная программа города Югорска «Развитие сети автомобильных дорог и транспорта в городе Югорске на 2014-2020 годы»)

В рамках данной программы ведется строительство объектов:

Реконструкция ул. Менделеева в г.Югорске  - готовность объекта - 82%.  Работы будут выполняться в летнее время.

Реконструкция автомобильной дороги улиц Защитников Отечества-Солнечная-Покровская – объект введен в эксплуатацию. Разрешение на ввод №  86-22-07-2016 от 30.03.2016г. Протяженность автомобильных дорог – 1 525 м. 

В рамках муниципальной программы ведется строительство объектов:

Транспортная развязка в двух уровнях – выполнены работы по паспортизации 1 очереди строительства. Объявлен конкурс на выполнение работ по строительству 2 очереди объекта.

Реконструкция автомобильной дороги по ул.Южная-Вавилова – работы будут выполняться в летнее время.

Кроме того, реализуются муниципальные программы города Югорска без участия средств окружного бюджета:

 «Развитие образования города Югорска на 2014-2020 годы»

В рамках программы выполняются проектные работы для строительства православной гимназии. 

Введено в эксплуатацию 9,5 тыс. кв. м. жилья (87,2%), из них 1,6 тыс. кв. метров (12 домов) - это индивидуальное жилищное строительство (23,2%), 7,9 тыс. кв. метров - многоквартирный дом. В отчетном периоде на 1 жителя введено порядка 0,3 метров жилья.
Объем работ, выполненных по виду деятельности «Строительство», составил 267,2 млн. рублей (48,9% в сопоставимых ценах).  

Полномочия по обеспечению благоприятного инвестиционного климата осуществляют координационные (совещательные) органы – Координационный совет по вопросам развития инвестиционной деятельности, Координационный совет по развитию малого и среднего предпринимательства, а также коллегиальный орган - Комиссия по землепользованию и застройке.

На официальном сайте и портале администрации города создан отдельный раздел «Инвестиционная деятельность», который наполнен информацией об инвестиционных площадках, проектах, аукционах, о деятельности координационных органов, созданы активные ссылки на инвестиционный портал автономного округа и официальные сайты организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства, прямая связь с уполномоченным по защите прав предпринимателей, прямая связь с главой города и главой администрации города Югорска.
Одним из приоритетных направлений инвестиционной политики является реализация проекта музейно-туристического комплекса «Ворота в Югру». В отчетном периоде осуществлена работа по подготовке проекта планировки территории для реализации данного проекта.
Администрация города в тесном сотрудничестве с градообразующим предприятием ООО «Газпром трансгаз Югорск» и предпринимательским сообществом рассматривает возможность размещения на территории города малых предприятий по производству комплектующих изделий для подразделений газотранспортного предприятия.

Жилищно-коммунальный комплекс

Общая площадь жилищного фонда города Югорска на 1 января 2016 года составила  1 046,2 тыс. кв. м. В среднем на одного жителя приходится 28,5 кв. метров жилья.

Жилищно-коммунальные услуги в городе оказывают 10 организаций различных форм собственности, в том числе 5 организаций оказывают жилищные услуги, 5 организаций коммунальные услуги. Из них наиболее крупными предприятиями являются:
МУП «Югорскэнергогаз» оказывающее услуги теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения предприятиям и населению города. Средняя численность работающих на данном предприятии составляет 855 человек. 

ОАО «ЮТЭК-Югорск» оказывает услуги по содержанию и обслуживанию электрических сетей города, обеспечивает уличное освещение, освещение придомовых территорий многоквартирных домов, средняя численность работающих составляет 74 человека. Югорский участок АО «ЮТЭК» оказывает услуги реализации, численность работающих составляет 9 человек.

По прочим предприятиям, оказывающим жилищно-коммунальные услуги, численность работающих составляет от 7 до 38 человек.

Установленный стандарт уровня платежей населения за жилищно-коммунальные услуги составляет 100%. Стандарт установлен постановлением главы города Югорска            № 1811 от 23.12.2005 «Об оплате населением жилищно-коммунальных услуг».
Управление и содержание многоквартирного жилищного фонда осуществляют три управляющие организации: ОАО «Служба заказчика», ООО «Авалон+», ООО «Управляющая организация». Общая численность работников составляет 44 человека.

В настоящее время в городе зарегистрировано 84 товарищества собственников жилья (ТСЖ), 9 из которых управляют своими домами самостоятельно, заключив договоры на предоставление коммунальных ресурсов с ресурсоснабжающими организациями, остальные заключили договоры с управляющей организацией ОАО «Служба заказчика», 14 товариществ ликвидировались.

Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали самостоятельно управляющую организацию или реализуют управление многоквартирными домами посредством товариществ собственников жилья, составляет 34%.
Доля ветхого и аварийного жилья в общем объеме жилищного фонда  - 9,8 %. 

Для снабжения потребителей качественной водой на территории города Югорска действуют 2 водоочистных сооружений суммарной производительностью 15,8 тыс. куб. м. в сутки и общей протяженностью сетей водоснабжения 262,4 км.

Насчитывается 31 канализационно-насосная станция и 3 сооружения очистки сточных вод общей производительностью 8,9 тыс. куб. м. в сутки.

Источниками теплоснабжения являются 30 котельных, которые работают на газообразном топливе. Общая протяженность тепловых сетей в двухтрубном исчислении 110,8 км.

Оснащенность общедомовыми приборами учета в Югорске составила:

-
бюджетных учреждений - 100%;

- 
в жилищном фонде общедомовыми приборами учета энергоресурсов - 100% подлежащих оснащению в соответствии с Федеральным законом от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности».  

Оснащенность общедомовыми приборами учета по отношению к аналогичному периоду прошлого года увеличилась на 35%, индивидуальными - на 32%.

Фактически сложившаяся максимальная доля собственных расходов граждан на оплату жилья и коммунальных услуг в совокупном семейном доходе составит 5,6%. На конец отчетного периода в целях оказания поддержки была предоставлена субсидия на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в среднем 654 семьям (87,6 %), численность лиц, проживающих в семьях получателей субсидий составила 1 337 человек (76,4%).

На базе Управляющей компании ОАО «Служба заказчика» действует информационно-расчетный центр по принципу «все платежи в одно окно». Начисление платежей осуществляется на основании базы данных, которая формируется в Управляющей компании в соответствии с данными паспортных служб предприятий жилищно-коммунального комплекса города и договоров на оплату жилищно-коммунальных услуг, заключенных с населением, на основании утвержденных тарифов на жилищно-коммунальные услуги, нормативов потребления коммунальных услуг, показаний приборов учета (при их наличии).

Для обеспечения безубыточной работы ресурсоснабжающего предприятия, достижения целевых показателей, выполнению мероприятий по урегулированию кредиторской и дебиторской задолженности, администрацией города Югорска совместно с предприятием МУП «Югорскэнергогаз» разработан и утвержден «План мероприятий по финансовому оздоровлению и повышению эффективности деятельности РСО на 2015-2016 годы». В настоящее время План скорректирован, предприятием включены конкретные мероприятия по снижению себестоимости услуг, проводятся мероприятия по контролю за объемами реализации услуг тепло-водоснабжения, ведется работа с частным сектором по заключению договоров на сбор и вывоз ТБО, откачку септиков, так как до настоящего времени жители не оплачивали данные услуги.

Общая дебиторская задолженность предприятий и организаций жилищно-коммунального комплекса по состоянию на 01.04.2016 года составляет 471,4 млн. рублей. Доля задолженности населения в общем объеме дебиторской задолженности организаций жилищно-коммунального комплекса снизилась до 37,0%.
В городе Югорске наработан определенный опыт работы с дебиторами, доля задолженности населения снижается, так как управляющими компаниями и ресурсоснабжающими организациями города ведется большая работа с должниками, на предприятиях действуют утвержденные программы работы с дебиторами. 

За 1 квартал 2016 года управляющими и обслуживающими организациями города Югорска проведены следующие мероприятия по погашению задолженности населения за жилищно-коммунальные услуги:

По работе с долгами населения за 1 квартал 2016 года вручено 1 274 извещения о задолженности на сумму 15,5 млн. рублей, из них заключено 98 соглашений на 5,33 млн. рублей, оплачено 27 соглашений на 644 тыс. рубля, подано 169 исковых заявлений в суд, направлено 1 224 уведомления об отключении коммунальных услуг, выполнено 21 отключение от коммунальной услуги. 

По погашению задолженности юридических лиц за холодное и горячее водоснабжение, тепло, электроэнергию - вручено 119 предупреждений о задолженности на сумму 59,6 млн. рублей, подано 22 исковых заявления на сумму 82,7 млн. рублей, заключено 21 соглашение о поэтапном погашении долга 3,9 млн. рублей, выполнено 10 отключений от коммунальной услуги на сумму 4,8 млн. рублей.
Выполняется комплекс информационных и организационных мероприятий: заключаются договора с организациями города о добровольном перечислении платежей за жилищно-коммунальные услуги через заработную плату работников, проводятся выступления специалистов управляющей и обслуживающих организаций на «Югорском ТВ», размещаются информации в газете «Югорский вестник», на оборотной стороне счет-квитанции управляющей организацией размещается информация о сроках платежа, сроках подаче данных о потребленных объемах коммунальных услуг, об изменениях действующего законодательства.

Управляющие компании еженедельно представляют в администрацию города информацию об уровне собираемости платежей граждан за жилищно- коммунальные услуги, руководители предприятий коммунального комплекса приглашаются для оперативного решения вопросов по оплате жилищно-коммунальных услуг населением города, снижению дебиторской задолженности.

В целом, благодаря слаженной работе предприятий и организаций жилищно-коммунального комплекса, ответственных структур администрации города Югорска, обеспечивается бесперебойная, стабильная работа объектов коммунального назначения, инженерных и электрических сетей города, жилищного хозяйства.

Потребительский рынок

Торговля и общественное питание

По состоянию на 01.04.2016 на территории города осуществляют деятельность 210 магазинов, 8 торговых центров, 6 оптовых предприятий, 1 универсальный розничный рынок и 34 объекта мелкорозничной торговой сети. Активно идет процесс замещения торговых объектов, испытывающих финансовые сложности, предприятиями розничной торговли, имеющими более устойчивое финансовое состояние.

Уровень обеспеченности торговыми площадями на тысячу жителей в отчетном году превышает норматив в 2,5 раза и составляет 1 186,1 м2, в том числе: обеспеченность магазинами продовольственных товаров составляет 198,8%, обеспеченность магазинами непродовольственных товаров составляет 275,2% по отношению к нормативу. Одним из показателей, характеризующих развитие сферы торговли, является доля торговых объектов современных форматов площадью более 400 м2. Данный показатель составил 74%.

Объем продаж населению города, по предварительной оценке, составил 2 574,2 млн. рублей (118,5 % в сопоставимых ценах). 

Оборот общественного питания, за 1 квартал 2016 года, по предварительной оценке, составил 209,4 млн. рублей (97,38% в сопоставимых ценах). 

Общедоступную сеть представляют 50 объектов общественного питания, с общим количеством посадочных мест – 1 999. Обеспеченность населения услугами общественного питания общедоступной сети превышает норматив и составляет 135,8%. Закрытую сеть на территории города Югорска представляет 21 предприятие общественного питания, с общим количеством посадочных мест – 1 862. В городе Югорске осуществляют деятельность 4 предприятия по производству и доставке блюд японской и итальянской кухни. 

В целях расширения розничных каналов сбыта продовольственных и непродовольственных товаров, а также сельскохозяйственной продукцией, в городе Югорске в 1 квартале 2016 года проведена 1 выставка-продажа и 2 ярмарки с участием местных товаропроизводителей.

Платные услуги

По предварительной оценке за 1 квартал 2016 года населению города во всех секторах реализации было оказано платных услуг на сумму 698,1 млн. рублей (97,2% в сопоставимых ценах).  

В расчете на одного жителя города объем реализации платных услуг увеличился на 5,5% (в действующих ценах) и составил 19,0 тыс. рублей.

В целом, ситуация в сфере платных услуг на территории города Югорска остается стабильной. Платежеспособность населения способствует сохранению положительной динамики показателей.

Социальная сфера

Образование 

Основной целью развития системы образования города Югорска является обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого жителя города Югорска.
В городе Югорске система образования представлена 13 образовательными учреждениями: 6 общеобразовательных учреждений (включая дошкольные группы), 4 автономных дошкольных образовательных учреждения, 2 учреждения дополнительного образования детей, 1 негосударственное образовательное учреждение «Православная гимназия преподобного Сергия Радонежского».

Дошкольное образование

Услуги дошкольного образования полного дня пребывания оказывают 4 автономных дошкольных образовательных учреждения и 6 общеобразовательных учреждений, в состав которых входят дошкольные группы. 
Численность детей, посещающих образовательные учреждения, реализующие программы дошкольного образования составляет 2 605 детей. Обеспеченность детей  дошкольного возраста (1-6 лет) местами в дошкольных учреждениях составляет 74,6 мест на 100 детей, что соответствует 106,6% от норматива (70 мест на 100 детей). По состоянию на 01.04.2016 в очереди на определение в дошкольное учреждение зарегистрировано 1 478 детей, из них 1 449 детей – это дети в возрасте до трех лет.
Услуги по присмотру и уходу за детьми дошкольного возраста оказывают 4 индивидуальных предпринимателя с охватом 126 детей от 1 до 3 лет. Услуги в сфере дошкольного образования, направленные на развитие интеллектуальных и творческих способностей организуют пять предпринимателей с охватом 115 детей от 8 месяцев до 6 лет.

Службой по контролю и надзору в сфере образования Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 30.12.2015 выдана лицензия ИП Сушенцевой О.А. на право оказания услуг по дошкольному образованию. На базе созданных данным предпринимателем дошкольных групп оказываются образовательные услуги и услуги по присмотру и уходу 32 детям в возрасте от 1 до 3 лет. С 2016 года ИП Сушенцевой О.А. осуществляется финансовая поддержка за счет бюджетных средств посредством «сертификата дошкольника», а также за счет средств субвенции на реализацию основных образовательных программ дошкольного образования, что позволило предпринимателю значительно снизить размер родительской платы (с 13 тыс. рублей  до 7 тыс. рублей).

В целях эффективного планирования комплекса мер по решению проблем очередности на получение дошкольного образования создан и функционирует сервис электронной очереди, на основании которой осуществляется зачисление детей в детские сады. 

Наряду с положительными результатами имеется проблема с вводом в эксплуатацию детского сада на 300 мест по адресу: г. Югорск, бульвар Сибирский, строящегося за счет привлеченных средств. В настоящее время строительство инвестором приостановлено. 
Общее образование

В городе Югорске сформирована сеть учреждений, реализующих программы общего образования, включающая в себя: 1 лицей, 1 гимназию, 4 средних общеобразовательных школы, 1 негосударственное общеобразовательное учреждение «Православная гимназия преподобного Сергия Радонежского».

Существующая в городе сеть общеобразовательных учреждений, их число и месторасположение позволяют обеспечить доступность получения общего образования.
Все муниципальные общеобразовательные учреждения являются бюджетными. Распределение образовательных учреждений по территории города направлено на удовлетворение потребностей жителей в образовательных услугах. Однако, активная застройка новых микрорайонов требует расширения муниципальной сети общеобразовательных учреждений. Особенно остро указанная проблема стоит в микрорайоне «Авалон» и 17-м микрорайоне.

Охват общим образованием в общеобразовательных учреждениях и учреждениях начального и среднего профессионального образования города составляет 99,7% от общего числа детей в возрасте от 7 до 18 лет (12 детей не обучаются по медицинским показаниям). Обучение в школах города организовано в очной форме (в том числе с углубленным изучением отдельных предметов), заочной форме, с использованием дистанционных технологий, на дому, а также на основе индивидуальных учебных планов.

Сохраняется тенденция увеличения численности учащихся. В настоящее время в 211 классах-комплектах (в том числе 6 классов в негосударственном образовательном учреждении) обучаются 4 781 человек, что на 143 школьника больше, чем в прошлом году.

Результаты освоения образовательных стандартов стабильны на протяжении последних трех лет; при общей успеваемости 99,2% качество освоения учебных предметов составляет 45%.

Ежегодно учащиеся школ города Югорска принимают участие во Всероссийской олимпиаде школьников.

Победители муниципального этапа становятся участниками регионального этапа олимпиады. Отмечается стабильность числа участников регионального этапа олимпиады – 13 человек в 2016 году (в 2014 году – 14 человек, 2015 году -15 человек), при следующей результативности участия: 2 призера в 2012 году, 1 призер в 2013 году, 1 победитель и 3 призера в 2014 году, 2 победителя и 2 призера в 2015 году, 1 победитель в 2016 году.

Победители регионального этапа, учащиеся МБОУ «Лицей им. Г.Ф. Атякшева», стали участниками заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников по немецкому языку и физической культуре.

В течение трех лет наблюдается тенденция увеличения числа участников творческих и интеллектуальных конкурсов, фестивалей, конференций, спортивных соревнований муниципального уровня, и повышение вместе с этим результативности участия. Отмечается увеличение числа участников в региональных конкурсах, что можно объяснить увеличением количества конкурсных мероприятий, проводимых по плану Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа-Югры и стремлением детей попробовать свои силы в различных видах.

В целях повышения качества общего образования проведена активная подготовка к введению федерального государственного образовательного стандарта общего образования. 

На начало 2015-2016 учебного года 71,7% учащихся (в том числе 100% учащихся начальной школы и 5-х классов города) обучаются по новым федеральным образовательным стандартам начального общего образования.
На муниципальном уровне разработан план мероприятий методического сопровождения педагогических работников для подготовки по реализации федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего образования. Доля педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по ФГОС (в общей численности педагогических и управленческих кадров) составила - 32,1%.

В ходе реализации комплексной программы «Профессиональная ориентация учащихся образовательных учреждений города Югорска на 2014-2016 годы» проводятся: социальные практики на предприятиях и учреждениях города Югорска, социальные пробы на базе учреждений, предприятий и организаций города Югорска, ярмарки учебных мест с участием представителей среднего и высшего профессионального образования.
На базе муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 2» продолжают функционировать классы, в которых обучаются по адаптированным образовательным программам дети с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) 16 человек (в 2014/2015 - 14 человек). 

Общее количество детей, обучающихся на дому, имеет тенденцию к росту и составляет 104 человека (в 2014-2015 году - 90), из которых 4 человека обучаются по адаптированным образовательным программам, 100 – по общеобразовательным программам (в 2014-2015 году 7/83 соответственно). 

Организована деятельность муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Гимназия» как базового образовательного учреждения, реализующего основные общеобразовательные программы, обеспечивающие совместное обучение детей с ОВЗ и лиц, не имеющих нарушений развития (организация инклюзивного образования).

Организована деятельность муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Лицей им. Г.Ф. Атякшева» как базового образовательного учреждения, организующего дистанционное обучение для детей-инвалидов.

Учащимся и воспитанникам города Югорска предоставляются различные платные услуги. Для оказания данных услуг в образовательных учреждениях проведена работа по внесению изменений в нормативно-правовую базу: внесены необходимые изменения в уставы образовательных учреждений; разработаны положения по соответствующим направлениям деятельности; утверждены локальные акты учреждений.

Расширение перечня и объемов платных услуг проводится по двум направлениям:

- расширение перечня оказываемых услуг за счет формирования групп по раннему изучению английского языка в дошкольных группах, оказания платных консультаций логопеда и психолога, углубленного изучения отдельных общеобразовательных предметов, организации групп выходного дня (присмотр и уход за детьми в выходные дни);

- введение платных образовательных услуг в учреждениях дополнительного образования, оказываемых сверх установленного муниципального задания. 

Все образовательные учреждения города успешно применяют в своей деятельности информационно-коммуникационные технологии, обеспечивают открытость образовательного процесса. В них созданы и функционируют официальные Web-сайты учреждения, которые в полной мере соответствуют действующему законодательству. В общероссийском рейтинге школьных сайтов муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №2» два года занимает лидирующие позиции в Уральском Федеральном округе.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лицей им. Г.Ф. Атякшева» стало победителем и заняло III место в открытом конкурсе модульных программ, элективных курсов и образовательных проектов для детей и молодежи, программ летнего и каникулярного образовательного отдыха детей в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре.

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «ДЮЦ «Прометей» стало победителем конкурса вариативных программ в сфере профилактики детского дорожно-транспортного травматизма «Зеленый огонек» в рамках реализации государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Развитие образования в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2016-2020 годы» подпрограмма IV «Молодежь Югры и допризывная подготовка». 

Во всех образовательных учреждениях имеется достаточная компьютерная база, оборудованы компьютерами школьные библиотеки, кабинеты начальной школы на 100 процентов укомплектованы интерактивным оборудованием, все образовательные учреждения имеют доступ к сети Интернет. На один компьютер приходится 8 учащихся, что выше окружного показателя (11 учащихся). На высоком уровне показатель доли общеобразовательных учреждений, имеющих широкополосный Интернет (не менее 2 Мб/с) – 83,3%.

Ведется работа по созданию (модернизации) регионального сегмента единой федеральной межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным образовательным программам и дополнительным образовательным программам (АИАС «Регион. Контингент»): проведена успешная выгрузка контейнеров с информацией образовательных учреждений, установлены и настроены защищенные каналы связи.

Осуществлено дальнейшее укрепление материально – технической базы образовательных учреждений. Доля учебных помещений, оснащенных современным оборудованием возросла в среднем на 7,9% и составила 87,9%.

Особое внимание уделяется обновлению педагогических кадров, в том числе за счет молодых специалистов. В бюджете 2016 года предусмотрены средства на единовременные пособия в размере двух фондов оплаты труда молодым специалистам, 19 молодым специалистам осуществляются ежемесячные выплаты в размере 1000 рублей. 

Дополнительное образование

В муниципальной системе образования города стабильно работают 2 учреждения дополнительного образования детей: МБОУ ДО «Детско-юношеский центр «Прометей», МБОУ ДО «Детская школа искусств города Югорска»,  в них занимаются 2 142 ребенка.

Спектр услуг дополнительного образования расширен за счет деятельности кружков и секций при общеобразовательных учреждениях. Наиболее востребованными среди учащихся являются следующие направления: художественно-эстетическое, спортивно-техническое, проектная и исследовательская деятельность, техническое творчество.

С учетом детей, охваченных дополнительным образованием, в общеобразовательных и дошкольных образовательных учреждениях, охват дополнительным образованием составил 81,4% от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет. 

Учреждение дополнительного образования ДЮСШОР «Смена» не входит в сеть учреждений образования, штатам, и контингентам, а находится в ведомстве управления социальной политики. В мониторинге итогов социально-экономического развития муниципальной системы образования города Югорска показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей («дорожная карта») формируются с учетом данного учреждения.

Отдых детей
В период весенних каникул  на базе 6 муниципальных образовательных учреждений организована деятельность лагерей с дневным пребыванием детей. Общий охват детей составил 620 человек.

Подводя итоги работы можно заключить, что муниципальная система образования функционирует стабильно, обеспечивается ее инновационное развитие с учетом внутренних и внешних факторов. Нововведения продиктованы, как внутренними потребностями муниципальной системы образования, так и направлениями национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» и проекта модернизации образования, и связаны с совершенствованием структуры, содержания технологий муниципальной системы управления образованием.

На территории города Югорска реализуется муниципальная программа «Развитие образования города Югорска на 2014 - 2020 годы». Основная цель программы – обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого жителя города Югорска. Исполнение расходных обязательств по программе составило 17,2%.
Физкультура и спорт 

Существенное влияние на нравственное и физическое состояние жителей города оказывает функционирование и развитие физкультурно - спортивного движения в городе. Условия для развития на территории города физической культуры и спорта обеспечивает деятельность сети муниципальных учреждений спортивной направленности, ведомственного учреждения Физкультурно-оздоровительный комплекс ООО «Газпром трансгаз Югорск». Создание единого соревновательного пространства в городе играет важную роль в привлечении населения к систематическим занятиям физической культурой и спортом.

В городе Югорске сформирована сеть учреждений, реализующих развитие физической культуры и спорта, включающая в себя:

Ведомственные учреждения Управления социальной политики:

- МБУ «Физкультурно-спортивный комплекс «Юность»;

- МБОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Смена».

Другие учреждения спортивной направленности:

- сеть ведомственных учреждений общества с ограниченной ответственностью «Газпром трансгаз Югорск»;

- филиал окружного «Центра спорта инвалидов Югры» в городе Югорске.

По состоянию на 01.04.2016 в городе имеется 82 сооружения спортивной направленности различных форм собственности, на базе которых развивается 38 видов спорта. 

Согласно санитарно - гигиеническим нормам и условиям соблюдения техники безопасности единовременная пропускная способность на всех сооружениях, включая уличные площадки и игровые поля - 2 373 человека, что составляет 34,9% от норматива и больше, чем по округу – 25%. 

 Количество систематически занимающихся физической культурой и спортом составило 11 320 человек или 31 % от общей численности населения муниципального образования, в том числе на базе муниципальных учреждений – 6 000 человек. Физкультурными кадрами укомплектованы все образовательные учреждения. 

На предприятиях и учреждениях города организована физкультурно - оздоровительная работа, проводятся спортивно - массовые мероприятия внутри коллективов предприятий и организаций города, затем сборные команды коллективов участвуют в городских соревнованиях.

Обеспеченность тренерско-преподавательским составом составляет 65,4% от норматива.

Всего в городе Югорске было организовано и проведено 64 спортивных мероприятий различной направленности, в которых приняло участие 5 299 человека. 

Из общего количества мероприятий можно отметить наиболее значимые: 

- Массовая лыжная гонка «Югорская лыжня 2016»;

- Массовая лыжная гонка «Лыжня России 2016»;

- Финальный этап Кубка России по спидвею; 

- Чемпионат города Югорска по мини-футболу;
- Финал Чемпионат ХМАО-Югры по кроссу на снегоходах;
- Супер финал Чемпионата Мира по бильярду (пирамида свободная);
- Губернаторские состязания среди воспитанников дошкольных образовательных учреждений города Югорска;

- Президентские игры среди общеобразовательных учреждений.

В 55 выездных соревнованиях различного уровня (международных, российских, региональных)  принял участие 551  спортсмен, занимающихся на базе муниципальных учреждений спорта.

Обеспечение населения услугами физической культуры и спорта в городе предусмотрено не только за счет расширения инфраструктуры, но и повышения эффективности использования имеющихся и возводимых объектов спорта, включение объектов спорта во всероссийский реестр  объектов спорта, проведение сертификации и стандартизации объектов спорта, оказываемых услуг,  дополнения в оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти муниципального образования показателей, характеризующих развитие  физической культуры и спорта.

Стоит отметить и большой интерес к физическим видам спорта и у лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.

В городе Югорске систематически занимаются физической культурой и спортом  203 человека с ограниченными физическими возможностями. Тренировочные занятия проводятся в тренажерном и спортивном зале МБУ ДО специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Смена», в плавательном бассейне Дворца спорта «Юбилейный» культурно - спортивного комплекса «Норд» ООО «Газпром трансгаз Югорск».

Сфера физкультуры и спорта в городе Югорске имеет положительную динамику развития, совместные усилия администрации города, градообразующего предприятия ООО «Газпром трансгаз Югорск», предприятий города, населения способствуют развитию спорта высших достижений и массовому привлечению населения к занятиям физкультурой и спортом. 

Реализация мероприятий в сфере физической культуры и массового спорта способствует ежегодному увеличению систематически занимающихся, увеличению единовременной пропускной способности сооружений, увеличению количества проведения спортивно - массовых мероприятий в городе, качественному выступлению спортсменов на окружных, региональных, Российских и международных соревнованиях по различным видам спорта.

На территории города Югорска реализуется муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в городе Югорске на 2014 - 2020 годы». Исполнение расходных обязательств по программе составило 13,9%.
Работа с детьми и молодежью
Реализация молодежной политики в городе является одной из важнейших составляющих социально - экономической политики, предусматривающей формирование необходимых условий для конструктивного взаимодействия молодежи с институтами гражданского общества. В городе Югорске существует учреждение молодежной политики, осуществляющее свою деятельность в организации и проведении массовых мероприятий с детьми и молодежью, создании условий в сфере трудоустройства и занятости подростков и молодежи - муниципальное автономное учреждение «Молодежный  центр «Гелиос».
Основными целями реализации мероприятий в сфере работы с детьми и молодежью в городе Югорске является:

- повышение эффективности реализации молодежной политики в интересах социально ориентированного развития города;

- развитие эффективной комплексной системы организации временного трудоустройства в городе Югорске.

С целью воспитания у молодых людей потребности в активном и здоровом образе жизни, укрепления здоровья, развития гражданской позиции, социальной активности в городе разработана и реализуется муниципальная программа города Югорска «Реализация молодежной политики и организация временного трудоустройства в городе Югорске на 2014 – 2020 годы», в которой определены основные приоритеты развития сферы на ближайший период. Исполнение расходных обязательств по программе составило 21,4%.
По первому направлению «Поддержка деятельности молодежных общественных объединений, талантливой молодежи, развитие гражданско - патриотических качеств молодежи»:

В городе созданы условия для реализации творческих способностей молодых людей в самых различных направлениях молодежной культуры, сложилась качественная система развития социально – активной молодежи, которая находит поддержку среди учреждений и предприятий города, развития гражданско – патриотических качеств молодежи. 

Говоря о наиболее значимых мероприятиях отчетного периода, можно выделить следующее:  

- торжественное открытие Года детства, в этот день состоялась регистрация первого новорожденного в 2016 году, прошли акции «Дети - наше будущее», «Детям Югры - безопасные дороги!». Общее количество участников - 45 человек;
 - на базе Югорского политехнического колледжа проведена интеллектуальная игра «Брейн-ринг»;

- проведена городская студенческая акция – автопробег «Студенты Югорского политехнического колледжа за безопасность» совместно с ОГИБДД ОМВД России по городу Югорску; 
- состоялась ярмарка-раздача бездомных животных «В добрые руки». Ярмарку посетили 332 человека. За время проведения акции приют нашли 27 животных;

- в шестой раз в городе Югорске прошел муниципальный этап Всероссийского конкурса «Семья - основа государства»;

- проведение месячника военно-патриотического воспитания и спортивно-массовой работы, посвященного «Дню защитника Отечества» было запланировано и проведено более 29 мероприятий разной направленности: спортивной, культурно-массовой, военно-патриотической.

Месячник проводится в целях повышения уровня военно-патриотического, гражданского воспитания и спортивно-массовой работы среди детей, подростков и молодежи. Управлением социальной политики, Молодежным центром «Гелиос», волонтерами города Югорска, Общественной молодежной палатой при Думе Югорска, Координационным советом молодежи общества «Газпром трансгаз Югорск» была проведена операция «Забота», предусматривающая  посещение и оказание помощи ветеранам. В школах города прошли уроки мужества и «Президентские игры». Спортивный зал специализированной детско-юношеской спортивной школы олимпийского резерва «Смена» стал центром проведения спортивных соревнований, состязаний, первенств. 

Для солдат воинской части Югорска -2 было подготовлено праздничное поздравление и вручение памятных подарков. Количество участников -38 человек;

- в рамках празднования 23 февраля проведена городская праздничная конкурсная  программа «Югорское созвездие. Женская лига». Количество участников-более 500 человек.

Центральными мероприятиями месячника стали митинги. 

15 февраля – День памяти о Россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества, количество участников более 700 человек.
23 февраля у мемориала Воинской славы состоялось торжественное мероприятие, посвященное Дню защитника Отечества. Почтить память погибших воинов собрались руководители города и градообразующего предприятия, представители учреждений и организаций Югорска, члены ветеранских общественных объединений, студенты, волонтеры.  По традиции пришедшие почтили память погибших воинов минутой молчания и возложили цветы и венки к подножию мемориала. Общее количество участников митинга-1000 человек.

В целом, мероприятия по данному направлению способствуют формированию ценностной системы нравственных ориентиров и идеалов в молодежной среде, укреплению и возрождению семейных традиций, поддержки талантливой и активной молодежи, также способствуют укреплению в подростковой и молодёжной среде таких понятий как национальная гордость, патриотизм, историческая память, гражданственность, повышение у молодых граждан чувства ответственности за судьбу города, страны.

По второму направлению «Создание условий для обеспечения безопасной и эффективной трудовой среды»:
Решение поставленной задачи позволяет сохранить потребность населения в сфере организации временного трудоустройства различных категорий подростков и молодёжи, через ориентирование потребителей услуги на получение социально-значимых результатов в общественно-полезной деятельности. 

Реализация мероприятий по организации временного трудоустройства осуществляется муниципальным автономным учреждением «Молодежный центр «Гелиос».

Всего в 1 квартале 2016 года на временную работу было трудоустроено 37 человек по следующим направлениям:
- организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет (организовать временную занятость несовершеннолетних граждан планируется в период с мая по август 2016 года);

- организация занятости лиц, испытывающих трудности в поиске работы – 4 человека;

- организация занятости безработных граждан из числа выпускников учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования в возрасте до 25 лет – 14 человек;

- организация оплачиваемых общественных работ – 19 человек.

Внедрение программно - целевого подхода в проведении мероприятий дает ощутимые результаты организации поиска и поддержки талантливых подростков и молодежи города.

Достижение поставленных результатов в работе с детьми и молодежью приносит ощутимую пользу в улучшении качества жизни молодежи в городе, и стимулирует оздоровление социально – психологического состояния общества, обеспечивает вовлечение молодых квалифицированных кадров в деятельность субъектов рынка труда и развивает у молодежи навыки здорового образа жизни. 
Культура

Основной целью реализации мероприятий в сфере культуры в городе Югорске является создание необходимых условий для роста культурного и духовного потенциала горожан, обеспечение равных возможностей доступа к культурным ценностям на основе развития современных информационных технологий.

В сфере культуры в отчетном периоде осуществляли деятельность три муниципальных и одно ведомственное учреждение. С 1 января 2016 года оптимизирована сеть муниципальных культурно-досуговых учреждений: муниципальное бюджетное учреждение культуры «МиГ» присоединено к муниципальному автономному учреждению «Центр культуры «Югра-презент».
Культурно-досуговая деятельность

Условия по организации досуга и обеспечению жителей услугами организаций культуры в городе Югорске осуществляют муниципальное автономное учреждение «Центр культуры «Югра-презент»  и ведомственное учреждение Культурно-спортивный комплекс «Норд» ООО «Газпром трансгаз Югорск» (находится на реконструкции).
Учреждения имеют в своем распоряжении 1 392 места в зрительных залах (норматив 1 837 мест). Обеспеченность учреждениями культурно-досуговой сферы составляет 75,8%.
МАУ «Центр культуры «Югра-презент» проведено 141 культурно — массовое мероприятие (без учета  киносеансов) для разновозрастной аудитории (31 124 человека), в том числе для детей проведено 64 мероприятия (5 504 посетителя). Среди основных мероприятий можно отметить следующие: киносеансы в рамках окружного кинофестиваля «Дух огня», национальные праздники «Масленица» и «Проводы Зимы», конкурс «Женская лига», приуроченная к празднованию 23 февраля

В учреждениях функционирует 48 клубных формирований (из них для детей - 22 формирования), в которых занимается 1 203 участника (детей - 669). Десять коллективов имеют звание «народный самодеятельный коллектив» и «образцовый художественный коллектив», что составляет 21% от общего количества коллективов художественной самодеятельности.  

В фестивалях и конкурсах различного уровня приняло участие 6 творческих коллективов самодеятельного народного творчества МАУ «ЦК «Югра – презент» международный уровень – 1, всероссийский уровень – 2, региональный уровень – 2, муниципальный уровень – 1, с общим количеством участников 42 человека.
В течение отчетного периода жителям города была предоставлена возможность посетить 7 гастрольных программ с участием приглашённых артистов, в том числе «Кибер-шоу» - детское сценическое научное шоу; гастрольный концерт «Джигиты  из Казани»; концерт Государственного академического русского народного хора им. М.Е. Пятницкого (г. Москва), приуроченный к 50-летию ООО «Газпром трансгаз Югорск»; концерт духового оркестра Югры «Солисты – наша гордость»; концертная программа группы «НЕ ПАРА»; «Ирония любви» - спектакль,  комедия с участием А. Довлатовой и С. Колесникова, г. Москва; концертная программа Нафката Нигматуллина (республика Татарстан).
Кинопрокат

В связи с низкой доходностью кинопрокатной деятельности принято решение о прекращении коммерческого кинопроката в МАУ «Центр культуры Югра-презент». С 01.10.2015 агентский договор МАУ «Центр культуры Югра-презент» с ООО «Сеть кинотеатров «Премьер-зал» (г. Екатеринбург) расторгнут по соглашению сторон. Снижение показателя посещаемости платных киносеансов в учреждении обусловлено открытием в городе кинотеатра «Кинофокс» на базе торгового центра «Столичный-Плаза», состоящего из трёх комфортабельных кинозалов с игровой зоной и кафе и «Континент» на базе торгового центра «Лайнер».

В 2016 году кинопрокатная деятельность осуществляется в рамках социальных показов на бесплатной основе. В отчетном периоде продемонстрированы зарубежные и российские фильмы, фильмы-новинки 2016 года для детей и взрослых, состоялись показы фильмов-участников международного фестиваля «Дух огня». Всего состоялось 27 сеансов, посетило 3 487 человека, из них 1 797 ребёнок.

Музейное дело


Муниципальное бюджетное учреждение «Музей истории и этнографии» имеет в своем составе музейные площади в центре города с постоянной экспозицией, временными выставками и музейную площадку под открытым небом «Суеват Пауль», представляющую собой воссозданный комплекс традиционного мансийского поселка.
На конец отчетного периода объем музейного фонда составляет 34 413 единиц хранения, из них: 24 588 - основной фонд, 9 825 - научно-вспомогательный.  

Текущий учет музейных предметов и музейных коллекций ведется в комплексной автоматизированной музейной системе КАМИС. Электронная учетная база данных на конец отчётного периода составляет 34 413 единиц хранения (100 % объема музейного фонда).

Электронная база инвентаризированного фонда на конец отчетного периода составляет 8070 единиц хранения музейных предметов. С начала года было оцифровано 200 единиц хранения. Количество музейных предметов, получивших цифровое изображение, на конец отчетного периода составляет 7820 единиц хранения - 32% основного фонда.

Актуализация и популяризация хранимых культурных ценностей осуществляется в МБУ «Музей истории и этнографии» через экспозиционно-выставочную деятельность. Наряду с постоянными экспозициями музея «Линии судьбы – точка пересечения» и «Музей под открытым небом «Суеват пауль» для более полного и всестороннего экспонирования материалов музея организуются временные тематические выставки.

Всего за отчетный период экспонировалось 4 выставки в музее (3 новые) и 1 выставка вне музея.
Проведено 45 экскурсий с общим количеством экскурсантов 573 человека (330 – детей и подростков).
Организовано:

– 80 культурно-образовательных и массовых мероприятий (1517 человек);

– 3 лекционно-образовательных мероприятия (60 слушателей);

– 14 занятий-мероприятий в рамках деятельности любительских объединений «Музейная студия» и «Клуб русской культуры «Традиция» (302 участника). 

Библиотечное дело
Пользователями муниципальных библиотек в отчетном периоде стали 5 806 человек, в том числе детей до 14 лет – 2 423человек.
За отчетный период библиотеки посетило 18 857 человек. Выдача документов из фондов библиотек составила 59,8 тысяч экземпляров. 
Библиотечный фонд составил 152 111 экземпляров, число поступлений новых книг составило 701 экземпляр. Книгообеспеченность 1 жителя – 4,1 экземпляра.

Для продвижения книги и чтения активно используется сайт учреждения. Посещение сайта виртуальными пользователями составило 21 710 посещений. 
Наиболее значимые  мероприятия по продвижению книги и чтения:

- фестиваль национальной поэзии «Поэт – глашатай мира»;

- Неделя детской книги.
Положительная динамика основных показателей деятельности учреждений культуры говорит о востребованности услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры города Югорска. Успешно решаются задачи, стоящие в сфере культуры:

- предоставление услуг разновозрастным категориям пользователей;

- содействие в сохранение национальной культуры;

- создание условий доступности самодеятельного и профессионального искусства.

Проблемные вопросы развития сферы культуры решаются путем консолидации средств местного бюджета и бюджета Ханты-Мансийского автономного округа-Югры и привлечения дополнительного финансирования из внебюджетных источников.
С целью обеспечения прав граждан на доступ к культурным ценностям и приобщения жителей города к культурным массовым мероприятиям и культурным формам отдыха в городе Югорске утверждена и реализуется муниципальная программа «Развитие культуры и туризма в городе Югорске на 2014-2020 годы». Исполнение расходных обязательств по программе составило 18,5%.
Здравоохранение

Здравоохранение в городе Югорске представлено бюджетным учреждением Ханты – Мансийского автономного округа – Югры «Югорская городская больница» (БУ «Югорская городская больница), ведомственным учреждением - санаторий-профилакторий ООО «Газпром трансгаз Югорск», бюджетным учреждением Ханты – Мансийского автономного округа – Югры «Советский психоневрологический диспансер» Югорский филиал,  индивидуальными предпринимателями, оказывающими населению медицинские услуги по стоматологии, урологии, неврологии, отоларингологии, акушерству и гинекологии, офтальмологии.

БУ «Югорская городская больница» состоит из круглосуточного стационара и амбулаторно-поликлинической службы. Стационар городской больницы оказывает медицинскую помощь жителям города круглосуточно и представлен отделениями для лечения остро заболевших и хронических больных (хирургическое, травматологическое, терапевтическое и др.).

По состоянию на 01.04.2016 развернуто – 217 коек круглосуточного стационара (в 1 квартале 2015 года 175 коек). 
Изменение коечного фонда производится на основании приказов Департамента здравоохранения автономного округа, в соответствии с которым происходит  перепрофилирование или сокращение коек круглосуточного пребывания и дневного стационара отделений больницы. Кроме того, увеличение коек круглосуточного стационара произошло после возобновления работы инфекционного отделения на 30 коек, ремонт которого завершился в октябре 2015 года. 
Число мест в дневном стационаре – 62 (в 1 квартале 2015 года – 82). Снижение числа мест связано с сокращением неэффективно работающих коек дневного пребывания. 

Плановая мощность поликлиники (число посещений в смену) – 841 посещение. Число врачебных посещений на 1 жителя – 2,3 (в 1 квартале 2015 года – 1,77). 
Численность врачей составила 143 человека (в 1 квартале 2015 года - 127 человек). 
Численность среднего медицинского персонала составила 427 человек (в 1 квартале 2015 года - 418 человек). 
Коэффициент совместительства врачей составила 1,6 (в 1 квартале 2015 года – 1,7), среднего медицинского персонала – 1,2 (в 1 квартале 2015 года – 1,3). 

Поликлиника оснащена необходимым медицинским оборудованием, однако большая часть оборудования имеет высокую степень износа. 

На хорошем уровне оснащено отделение реабилитации, что позволяет применять современные методы лечения: лазеротерапия, аппаратная электрофизиотерапия, лечебная физкультура с использованием тренажеров, массаж, бальнеотерапия.
Диагностический и лечебный процессы в стационаре поставлены на высокий уровень. Отработана технология плановой и экстренной помощи больным с применением сложных методов диагностики и лечения. Совершенствуются эндоскопические методы обследования и лечения. 

Осуществляется круглосуточное дежурство врачей-педиатров в стационаре для оказания неотложной помощи детскому населению. 

В целях улучшения оказания помощи и повышения уровня диагностики заболеваний введен двухсменный режим работы кабинетов компьютерной томографии и магнитно-резонансной томографии.

Для улучшения качества оказываемой медицинской помощи, повышения информированности населения города об оказываемой медицинской помощи в БУ «Югорская больница» проводится работа в различных направлениях:

- проведена комплексная информатизация учреждения, что позволяет объединить все подразделения в единую информационную сеть и обеспечить автоматизацию всех лечебно-диагностических процессов;  

- осуществляется запись на прием к специалистам через систему Интернет и посредством информационно-справочных сенсорных терминалов (инфоматов); 

- в рамках развития информатизации в здравоохранении в поликлинике постепенно внедряется ведение амбулаторных карт пациентов в электронном виде;

- с целью пропаганды здорового образа жизни и отказа от вредных привычек среди взрослого населения и подрастающего поколения проводятся различные конкурсы и мероприятия;
- регулярно публикуются профилактические материалы и информация о деятельности медицинских учреждений в городских и окружных изданиях.

При больнице действуют школы здоровья: «Сахарный диабет», «Артериальная гипертензия», «Школа будущей матери», «Мать и дитя», «Когда девочка взрослеет», «Школа родительства», работают школа по уходу за тяжелобольными, школа по отказу от курения.

БУ «Югорская городская больница» оказываются различные виды платных услуг: медицинские осмотры водителей, услуги лаборатории, стоматологические, диагностические исследования, услуги врачей-специалистов и другие, не входящие в территориальную программу государственных гарантий бесплатного оказания медицинской помощи гражданам Российской Федерации. 

Осуществляет свою деятельность на территории города санаторий – профилакторий ООО «Газпром трансгаз Югорск». Мощность стационарного отделения составляет 315 коек, амбулаторно-поликлинического отделения – 750 посещений в смену. В структуру санатория-профилактория входит лечебно-диагностическое отделение, стоматологическое отделение, клинико-диагностическая лаборатория, терапевтическое отделение, отделение физио-, водо-грязелечения и лечебной физкультуры.  

Численность врачей, оказывающих медицинскую помощь пациентам учреждения, составляет 51 человек, среднего медицинского персонала – 97 человек.

Санаторий – профилакторий является многопрофильным учреждением и осуществляет лечение заболеваний опорно-двигательного аппарата, желудочно-кишечного тракта, органов кровообращения, мочеполовой системы и других, за исключением инфекционных и онкологических заболеваний, состояний, требующих лечения в специализированных санаториях. 
В городе Югорске осуществляет свою деятельность Югорский филиал КУ ХМАО - Югры «Советский психо-неврологический диспансер», который оказывает неотложную и плановую специализированную психиатрическую, наркологическую, психотерапевтическую, психосоматическую, психолого-диагностическую помощь жителям города.

На базе учреждения развернуто 30 коек круглосуточного пребывания и 20 коек дневного стационара при поликлинике. Мощность амбулаторно-поликлинического отделения филиала составляет 83 посещений в смену.

Численность врачей, оказывающих медицинскую помощь пациентам с психическими и наркологическими заболеваниями в городе Югорске, составляет 5 человек, численность среднего медицинского персонала – 20 человек. 

Учреждение оснащено современной медицинской аппаратурой: электрокардиограф компьютерный, электроэнцефалограф, эхоэнцефалограф многооконный ультразвуковой, гематологический анализатор. Имеется химико-токсикологическая лаборатория, что позволяет проводить исследования при аналитической диагностике наличия в организме человека алкоголя и его суррогатов, наркотических веществ, психотропных и других токсических веществ и их суррогатов. 

Уровень жизни населения
Основным источником доходов населения является заработная плата работающих горожан, пенсии и пособия пожилых и неработающих жителей, стипендии и пособия студентов и детей.

В структуре денежных доходов определяющую роль составляет фонд оплаты труда, удельный вес которого – 55,7%, социальные выплаты, в том числе и работникам – 18,8%, доходы от предпринимательской деятельности – 14,1%, иные доходы – 11,4 %.

Денежные доходы населения увеличились на 2% к аналогичному периоду прошлого года и составили 48 715,3 рублей. Увеличение произошло за счет выплат  социальных трансфертов населению, в том числе за счет  повышения пенсионного обеспечения неработающим пенсионерам с 01.02.2016 на 4%, повышения уровня заработной платы работникам в крупных и средних организациях города Югорска. 

Реальные денежные доходы населения, с учетом индекса потребительских цен в размере 110,34%, составили 44 150,2 рублей (92,4%). 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата одного работника по крупным и средним предприятиям сложилась на уровне 77 524,6 рублей (117,2%). 

Несмотря на меры, принимаемые Правительством Российской Федерации, Правительством автономного округа, органами местного самоуправления, по-прежнему актуальной остается проблема высокой дифференциации заработной платы по отраслям экономики. Наиболее высокооплачиваемыми являются работники транспорта и связи,  проведения операций с недвижимым имуществом, аренде и предоставлении услуг, финансовой деятельности.

Среднемесячная номинальная заработная плата работников бюджетной сферы составила 37 674,2 рублей.

Среднемесячный доход неработающего пенсионера вырос на 2,7% и составил 19 053 рублей или 1,77 величины прожиточного минимума пенсионера. 

По данным территориального органа государственной статистики в  организациях города Югорска отсутствует задолженность работникам по выплате  заработной платы.

Мероприятия, проводимые администрацией города Югорска, направленные на повышение уровня заработной платы низкооплачиваемых категорий работников бюджетной сферы и иных форм собственности, позволили  исключить случаи выплаты заработной платы ниже величины минимального размера оплаты труда и прожиточного минимума, установленных на территории Ханты-Мансийского  автономного округа - Югры.  

Основной целью  социально-экономической политики муниципального  образования является создание условий, обеспечивающих достойную жизнь и свободное развитие человека, снижение уровня социального неравенства, повышение уровня доходов населения, обеспечение всеобщей доступности и приемлемого качества социальных услуг.
Бюджетная система
За 1 квартал 2016 года бюджет города исполнен с профицитом в размере 39,5 млн. рублей, при этом доходы бюджета муниципального образования составили 610,6 млн. рублей (121,5%), расходы 571,1 млн. рублей (119,2%).

Исполнение доходной части бюджета в разрезе видов доходов

	Наименование доходов
	Исполнено, млн. рублей
	Темп роста (снижения)%
	Структура, %

	
	2015 год
	2016 год


	
	2015 год
	2016 год



	Налоговые доходы
	189,4
	226,2
	119,4
	37,7
	37,1

	Неналоговые доходы
	39,2
	30,2
	77,0
	7,8
	4,9

	Безвозмездные перечисления
	274,1
	354,2
	129,2
	54,5
	58,0

	Всего доходов
	502,7
	610,6
	121,5
	100,0
	100,0


В структуре доходов бюджета города на безвозмездные перечисления приходится – 58,0% (в 2015 году – 54,5%), налоговые доходы составили 37,1% (в 2015 году – 37,7%), неналоговые доходы – 4,9% (в 2015 году – 7,8%).

Структура собственных доходов
	Наименование доходов
	2015 год
	2016 год 
	Темпы изменения
%


	
	 
	 
	

	
	Сумма, 
	Удельный вес,%
	Сумма,
	Удельный вес,%
	 

	
	млн. рублей 
	
	 млн. рублей 
	
	 

	Всего:
	228,6
	100,0
	256,4
	100,0
	112,2

	в том числе:
	
	
	
	
	

	Налоговые доходы:
	189,4
	82,9
	226,2
	88,2
	119,4

	Налог на доходы физических лиц
	150,2
	65,7
	187,2
	73,0
	124,6

	Налоги на товары (работы, услуги) реализуемые на территории РФ
	4,2
	1,8
	4,2
	1,6
	100,0

	Налоги на совокупный доход
	25,6
	11,2
	25,3
	9,9
	98,8

	Налоги на имущество
	8,5
	3,7
	8,2
	3,2
	96,5

	Прочие налоги
	0,9
	0,4
	1,3
	0,5
	144,4

	Неналоговые доходы
	39,2
	17,1
	30,2
	11,8
	77,0


Основную долю собственных доходов составляет налог на доходы физических лиц – 73,0%. Отмечается увеличение поступлений по данному виду налога в связи с тем, что в 2016 году увеличился процент отчислений в бюджет города с 42,4% до 44,5%.
По прочим налогам отмечается рост на 44,4% в связи с увеличением поступлений судебных госпошлин. 

По налоговым доходам исполнение годовых плановых значений составляет 24,8%.  Налоговые доходы поступают в пределах плана за исключением налогов на имущество - 17,1%. Низкий процент исполнения объясняется тем, что уплата имущественных налогов физическими лицами за 2015 год будет осуществлена в 4 квартале 2016 года.

По неналоговым доходам по сравнению с аналогичным периодом 2015 года отмечается снижение поступлений по следующим направлениям:
- аренда имущества (53,6%) – в 1 квартале 2015 года было отмечено поступление задолженности и авансовых платежей;
- доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских округов (19,4%) – уменьшение в 2016 году количества сделок купли-продажи земельных участков;
- штрафы, санкции, возмещение ущерба (19,4%) – в 2015 году поступил штраф согласно решению Арбитражного суда Ханты – Мансийского автономного округа-Югры за нарушение муниципального контракта в сумме 7 726,5 тыс. рублей.
По неналоговым доходам исполнение годовых плановых значений составляет 37,0%.
Высокий процент исполнения наблюдается по платежам при пользовании природными ресурсами - 106,1%, что объясняется  поступлением в бюджет города авансовых платежей.
О мерах по привлечению дополнительных доходов 

в бюджет муниципального образования

Постановлением администрации города Югорска от 26.01.2016 № 120 «О мерах по реализации решения Думы города Югорска «О бюджете города Югорска на 2016 год» утвержден план мероприятий по росту доходов и оптимизации расходов и сокращению муниципального долга на 2016 год (далее - План мероприятий). 

Основными направлениями реализации Плана мероприятий являются:

1. Эффективное использование муниципального имущества, которое предусматривает: 

- внесение изменений в перечень муниципального имущества, предназначенного к приватизации в 2016 году; 

- продажа (выкуп)  гражданами жилых помещений, занимаемых по договорам наймы жилищного фонда коммерческого использования;

- проведение претензионно - исковой работы по взысканию задолженности за использование муниципального имущества, включая земельные участки.

2. Обеспечение взаимодействия и координации деятельности администрации города Югорска и федеральных фискальных, правоохранительных и контролирующих органов по выявлению налоговых правонарушений, применения скрытых форм оплаты труда, взысканию задолженности по платежам в бюджет города Югорска.

3. Проведение адресной работы с работодателями и налогоплательщиками, направленной на снижение недоимки по налогам и задолженности по начисленным пеням и штрафам, а так же постановка на налоговый учет налогоплательщиков.

4. Проведение мероприятий, направленных на целевое использование земельных участков и объектов недвижимости, в том числе:

-  легализация объектов недвижимости физических лиц (гаражи, дачи, земельные участки); 

- проведение мероприятий, направленных на выявление пользователей, использующих земельные участки и другое недвижимое имущество и привлечение их к налогообложению, содействие в оформлении прав собственности на земельные участки и имущество.

По итогам исполнения плана мероприятий по доходам за 1 квартал 2016 года дополнительные поступления в бюджет города Югорска составили 5 192,3 тыс. рублей.

Расходы бюджета

Исполнение бюджета в разрезе функциональной классификации расходов 

	Наименование расходов
	Исполнено,
млн. рублей
	Исполнено, 
млн. рублей
	Темп роста (снижения)

	
	за 2015 год
	за 2016 год
	%

	Всего расходы:
	478,9
	571,1
	119,2

	Общегосударственные вопросы
	78,7
	84,1
	107,0

	Национальная оборона
	1,8
	0,9
	50,0

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	0,7
	1,6 
	в 2,3 р.

	Национальная экономика
	80,4
	98,8
	122,9

	Жилищно - коммунальное хозяйство
	19,9
	34,8
	174,9

	Охрана окружающей среды
	0,0
	0,01
	0,0

	Образование
	223,5
	263,0
	117,7

	Культура
	19,7
	24,6
	124,9

	Социальная политика
	39,2
	18,0
	45,9

	Физическая культура и спорт
	8,6
	33,5
	в 3,9 р.

	Средства массовой информации
	3,9
	6,5
	166,7

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	2,6
	5,3
	в 2,0 р.


В отчетном периоде расходная часть бюджета увеличилась на 19,2% и составила 571,1 млн. рублей. Расходы на социальную сферу города составили 339,1 млн. рублей или 59,4%. Бюджет города по-прежнему имеет социальную направленность.
Наблюдается значительный рост расходов по следующим разделам:

- «Национальная безопасность и правоохранительная деятельность»: в связи с техническим обслуживанием системы видеонаблюдения «Безопасный город»;

- «Национальная экономика»: в связи с увеличением объема субсидий за счет средств окружного бюджета на поддержку сельхозтоваропроизводителей в следствии роста объемов производимой сельскохозяйственной продукции и развития материально-технической базы крестьянских (фермерских) хозяйств;

- «Жилищно–коммунальное хозяйство»: в связи с большим объемом поступлений субсидии на строительство инженерных сетей в соответствии с утвержденным календарным графиком производства работ на 2016 год;
- «Образование»: в связи с открытием в 3 квартале прошлого года 2-го корпуса МАДОУ «Гусельки». Кроме того, путевки в детские оздоровительные лагеря для отдыха детей за пределами города Югорска были приобретены в 1 квартале 2016 года;

- «Культура»: в связи с приобретением основных средств и уплатой налогов на имущество и землю в 1 квартале текущего года;

- «Физическая культура и спорт»: в связи с увеличением объема поступления субсидий на строительство физкультурно-строительного комплекса по ул. Декабристов в соответствии с утвержденным календарным графиком производства работ на 2016 год;
- «Средства массовой информации»: в связи с внесением изменений в график перечисления субсидии в 2016 году; 

- «Обслуживание государственного и муниципального долга»: в связи с увеличением муниципального долга по сравнению с 2015 годом.  

Произошло снижение расходов по направлениям:

- «Социальная политика»: в связи с вступлением в силу Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 16.04.2015 № 34-оз. Из перечня передаваемых органам местного самоуправления отдельных государственных полномочий изъяты полномочия по предоставлению отдельных мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, воспитывающимся в семьях опекунов или попечителей, приемных семьях.
Муниципальные программы

Совершенствование эффективности использования бюджетных средств и повышение качества оказываемых услуг осуществляется посредством реализации программно-целевого принципа планирования бюджетных расходов. В городе Югорске реализуется 22 муниципальные программы с периодом планирования до 2020 года.

В целях повышения эффективности реализации программ:

- ежемесячно осуществляется мониторинг освоения денежных средств, выделенных на реализацию муниципальных программ на условиях софинансирования из окружного бюджета;

- ежеквартально размещаются на официальном сайте администрации города Югорска отчеты о реализации муниципальных программ;

-  ежегодно проводится оценка эффективности муниципальных программ.

Для каждой муниципальной программы разработан перечень целевых показателей ее результативности и эффективности.

Эффективность использования бюджетных средств, в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации определяется на основании утвержденных документов:

- порядка принятия решения о разработке муниципальных программ города Югорска, их формирования, утверждения и реализации;

- порядка проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ города Югорска.
Исполнение муниципальных программ

Исполнение расходных обязательств по муниципальным программам составило 581 401,3 тыс. рублей или 19,6% к плану (плановое значение на год – 2 970 934,4 тыс. рублей). Из них:  средства местного бюджета – 257 704,9 тыс. рублей, средства автономного округа – 299 880,3 тыс. рублей, средства федерального бюджета – 1 517,8 тыс. рублей, иные внебюджетные источники – 22 298,4 тыс. рублей). 
Анализ исполнения муниципальных программ

	№ п/п
	Наименование программы
	Предусмотрено по программе, тыс. рублей
	Профинансировано и освоено, 
тыс. рублей
	Исполнено, %

	
	
	
	
	гр. 4 / гр. 3

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	«Отдых и оздоровление детей города Югорска на 2014-2020 годы»
	18 225,0  
	6 857,8  
	37,6  

	
	окружной бюджет 
	9 176,4  
	5 984,97  
	65,2  

	
	местный бюджет
	5 200,1  
	781,6  
	15,0  

	
	иные внебюджетные источники
	3 848,5  
	91,2  
	2,4  

	2
	«Развитие образования города Югорска на 2014-2020 годы»
	1 529 409,1  
	262 901,1  
	17,2  

	
	окружной бюджет 
	1 099 367,0  
	174 239,9  
	15,8  

	
	местный бюджет
	354 966,7  
	73 062,5  
	20,6  

	
	иные внебюджетные источники
	75 075,4  
	15 598,7
	20,8  

	3
	«Организация деятельности по опеке и попечительству в городе Югорске на 2014 - 2020 годы»
	58 479,5  
	10 460,2  
	17,9  

	
	федеральный бюджет
	0,0  
	0,0  
	0,0

	
	окружной бюджет 
	58 479,5  
	10 460,2  
	17,9  

	4
	«Доступная среда в городе Югорске на 2014-2020 годы»
	5 050,0  
	4 725,7  
	93,6  

	
	окружной бюджет
	4 920,3  
	4 648,4  
	94,5  

	
	местный бюджет
	129,7  
	77,3  
	59,6  

	
	иные внебюджетные источники
	0,0  
	0,0  
	0,0

	5
	«Развитие культуры и туризма в городе Югорске на 2014-2020 годы»
	137 665,6  
	25 456,2  
	18,5  

	
	федеральный бюджет
	10,7  
	0,0  
	0,0  

	
	окружной бюджет 
	10 202,7  
	2 345,0  
	23,0  

	
	местный бюджет
	115 952,2  
	22 228,2  
	19,2  

	
	иные внебюджетные источники
	11 500,0  
	883,0  
	7,7  

	6
	«Развитие физической культуры и спорта в городе Югорске на 2014-2020 годы»
	282 583,0  
	39 268,9  
	13,9 

	
	окружной бюджет 
	216 443,0  
	25 787,1  
	11,9  

	
	местный бюджет
	65 830,0  
	13 362,8  
	20,3  

	
	иные внебюджетные источники
	310,0  
	119,0  
	38,4  

	7
	«Реализация молодежной политики и организация временного трудоустройства в городе Югорске на 2014-2020 годы»
	50 273,7  
	10 771,1  
	21,4  

	
	федеральный бюджет
	0,0  
	0,0  
	0,0

	
	окружной бюджет 
	0,0  
	0,0  
	0,0

	
	местный бюджет
	41 028,0  
	9 124,6  
	22,2  

	
	иные внебюджетные источники
	9 245,7  
	1 646,5  
	17,8  

	8
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности города Югорска на 2014-2020 годы»
	4 310,0  
	3 810,0  
	88,4  

	
	окружной бюджет 
	0,0  
	0,0  
	0,0

	
	местный бюджет
	500,0  
	0,0  
	0,0  

	
	иные внебюджетные источники
	3 810,0  
	3 810,0  
	100,0  

	9
	«Капитальный ремонт жилищного фонда города Югорска на 2014-2020 годы»
	3 076,2  
	461,2  
	15,0  

	
	окружной бюджет 
	0,0  
	0,0  
	0,0

	
	местный бюджет
	3 076,2  
	461,2  
	15,0  

	
	иные внебюджетные источники
	0,0  
	0,0  
	0,0

	10
	«Благоустройство города Югорска на 2014-2020 годы»
	89 010,5  
	10 189,5  
	11,4  

	
	окружной бюджет 
	3 734,0  
	0,0  
	0,0  

	
	местный бюджет
	85 276,5  
	10 189,5  
	11,9  

	11
	«Обеспечение доступным и комфортным жильем жителей города Югорска на 2014-2020 годы»
	48 733,7  
	0,0  
	0,0  

	
	федеральный бюджет
	741,8  
	0,0  
	0,0  

	
	окружной бюджет 
	42 776,0  
	0,0  
	0,0  

	
	местный бюджет
	5 215,9  
	0,0  
	0,0  

	12
	«Развитие жилищно-коммунального комплекса в городе Югорске на 2014-2020 годы»
	120 222,7  
	19 766,4  
	16,4  

	
	окружной бюджет 
	77 471,1  
	8 330,1  
	10,8  

	
	местный бюджет
	42 751,6  
	11 436,3  
	26,8  

	13
	«Профилактика правонарушений, противодействие коррупции и незаконному обороту наркотиков в городе Югорске на 2014 - 2020 годы»
	7 985,3  
	2 050,3  
	25,7  

	
	федеральный бюджет
	233,6  
	0,0  
	0,0  

	
	окружной бюджет 
	6 716,3  
	1 524,4  
	22,7  

	
	местный бюджет
	1 035,4  
	525,9  
	50,8  

	14
	«Профилактика экстремизма, гармонизации межэтнических и межкультурных отношений, укрепление толерантности в городе Югорске на 2014-2020 годы»
	290,0  
	0,0  
	0,0  

	
	местный бюджет
	290,0  
	0,0  
	0,0  

	15
	«Охрана окружающей среды, обращение с отходами производства и потребления, использование и защита городских лесов города Югорска на 2014 - 2020 годы»
	30 000,0  
	5 207,5  
	17,4  

	
	местный бюджет
	27 700,0  
	5 057,5  
	18,3  

	
	иные внебюджетные источники
	2 300,0  
	150,0  
	6,5  

	16
	«Социально-экономическое развитие и совершенствование государственного и муниципального управления в городе Югорске на 2014-2020 годы»
	269 771,4  
	118 040,2  
	43,8  

	
	федеральный бюджет
	6 431,2  
	1 517,8  
	23,6  

	
	окружной бюджет 
	93 694,1  
	66 560,2  
	71,0  

	
	местный бюджет
	169 646,1  
	49 962,2  
	29,5  

	17
	«Развитие гражданского и информационного общества в городе Югорске на 2014-2020 годы»
	20 873,0  
	6 493,5  
	31,11  

	
	местный бюджет
	20 873,0  
	6 493,5  
	31,1  

	18
	«Развитие сети автомобильных дорог и транспорта в городе Югорске на 2014-2020 годы»
	157 535,0  
	23 816,8  
	15,1  

	
	окружной бюджет 
	39 356,4  
	0,0  
	0,0  

	
	местный бюджет
	118 178,6  
	23 816,8  
	20,2  

	19
	«Управление муниципальными финансами в городе Югорске на 2014-2020 годы»
	63 070,0  
	15 987,3  
	25,3  

	
	местный бюджет
	63 070,0  
	15 987,3  
	25,3  

	20
	«Развитие муниципальной службы в городе Югорске на 2014-2020 годы»
	585,0  
	0,0  
	0,0  

	
	местный бюджет
	585,0  
	0,0  
	0,0  

	21
	«Дополнительные меры социальной поддержки и социальной помощи отдельным категориям граждан города Югорска на 2014 - 2020 годы»
	16 055,70  
	1 967,97  
	12,3  

	
	местный бюджет
	16 055,70  
	1 967,97  
	12,3  

	22
	«Управление муниципальным имуществом города Югорска на 2014-2020 годы»
	57 440,0  
	13 169,70  
	22,9  

	
	окружной бюджет 
	0,0  
	0,0  
	0,0

	
	местный бюджет
	57 440,0  
	13 169,70  
	22,9  

	 
	Итого,
в том числе: 
	2 970 934,4  
	581 401,3  
	19,6  

	
	федеральный бюджет
	7 417,3  
	1 517,8  
	20,5  

	
	окружной бюджет
	1 662 336,8  
	299 880,3  
	18,0  

	
	местный бюджет
	1 194 800,7  
	257 704,9  
	21,6  

	
	иные внебюджетные источники
	106 379,6  
	22 298,4  
	21,0  


За 1 квартал 2016 года финансовое исполнение программ составило 19,6%, в том числе средства федерального бюджета исполнены на 20,5%, окружного бюджета – на 18,0%, местного бюджета – на 21,6%, иных внебюджетных источников – на 21,0%. 

Финансы организаций

Сальдированный финансовый результат по наблюдаемому перечню предприятий города положителен и составляет по предварительным данным 4 884,6 млн. рублей (146,7%).   

Кредиторская задолженность составила 63 934,9 млн. рублей (181,4%), в том числе просроченная задолженность – 2 369,6 млн. рублей (рост в 2,7 раза). 

Дебиторская задолженность составила 44947,7 млн. рублей (93,3%), в том числе просроченная – 2 683,3 млн. рублей (рост в 4,6 раз). 

Итоги достижения целевых показателей по исполнению Указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012
Итоги достижения целевых показателей по исполнению Указа Президента Российской Федерации № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

В городе Югорске реализуются меры по поэтапному достижению целевых ориентиров повышения заработной платы отдельных категорий работников.
	
№
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	
	
	
	
	
	
	
	
	план
	факт

	
	Цель 1: Дальнейшее совершенствование государственной социальной политики









	
	Задача 1.2: Доведение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования до средней заработной платы в регионе









	1
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников общеобразовательных учреждений к среднемесячной заработной плате в автономном округе
	%
	 -
	77,2
	101,1
	104,9
	100
	100


	98,9

	
	Задача 1.3: Доведение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования в регионе









	2
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования
	%
	- 
	77,4
	100,1
	104,1
	100
	100
	71,8

	
	Задача 1.4: Доведение к 2018 году средней заработной платы работников учреждений культуры до средней заработной платы в регионе



	1
	Отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной заработной плате в автономном округе


	%
	-
	47,2
	50,2
	65,7
	67,7
	63,3
	56,4


С отраслевыми департаментами Ханты – Мансийского автономного округа – Югры заключены соглашения об обеспечении целевых показателей оптимизации сети муниципальных учреждений в сфере образования и культуры, определенных муниципальными планами мероприятий («дорожными картами»), в которых определены средние показатели заработной платы работников.

На 2016 год определен показатель средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных учреждений в размере 57 656,2 рублей, для педагогических работников дошкольных образовательных учреждений – 54 644,5 рублей, для педагогических работников учреждений дополнительного образования детей – 56 647,3 рублей, работников учреждений культуры – 40 285,8 рублей.
По итогам отчетного периода средняя заработная плата составила:  
- педагогических работников общеобразовательных учреждений – 57 037,2 рублей (98,9%), численность обучающихся, приходящихся на одного педагогического работника - 13,6 человек;

- педагогических работников дошкольных образовательных учреждений – 39 221,7 рублей (71,8%), численность воспитанников, приходящихся на одного педагогического работника – 9,7 человек;
- педагогических работников учреждений дополнительного образования детей – 45 465,9 рублей (80,3%), численность педагогических работников данных учреждений составляет 91 человек, численность детей в возрасте 5-17 лет, приходящихся на одного педагогического работника, составила 69,1 человек;
- работников учреждений культуры – 35 870,4 рублей (89,0%). 
Заработная плата конкретного работника зависит от его квалификации, сложности, количества и качества выполняемой работы и может быть, как выше, так и ниже целевого значения, установленного указами для соответствующей категории работников.
В целом, отмечается положительная динамика роста заработной платы работников бюджетных учреждений. Достижение целевых ориентиров заработной платы, в установленные указами Президента Российской Федерации сроки, осуществляется с учетом всех источников финансирования, в том числе за счет средств от приносящей доход деятельности, а также за счет проведения мероприятий по оптимизации расходов в отраслях бюджетной сферы.

Культура
	
№
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	
	
	
	
	
	
	
	
	план
	факт



	
	Цель 3: Дальнейшее сохранение и развитие российской культуры





	
	Задача 3.2. Включать ежегодно в Национальную электронную библиотеку не менее 10 процентов издаваемых в Российской Федерации наименований книг








	1
	Доля библиотечных фондов, переведенных в электронную форму
	%
	13,2
	15,6
	30,0
	82
	98
	98
	98

	
	Задача 3.3: Обеспечить создание передвижного фонда ведущих российских музеев для экспонирования произведений искусства в музеях и галереях малых и средних городов, а также создать к 2018 году 27 виртуальных музеев.

	2
	Количество виртуальных музеев
	единиц
	0
	0


	1
	1
	1
	1
	1

	3
	Количество передвижных выставок государственных музеев автономного округа
	единиц
	8
	5
	6
	7
	7
	7
	0


На официальном сайте МБУ «Музей истории и этнографии» размещена виртуальная экспозиция «Линия судьбы – точка пересечения».

В городе Югорске проводится планомерная работа по исполнению задач, поставленных для реализации в сфере культуры. На протяжении ряда лет отмечается положительная динамика выполнения целевых показателей.
Итоги достижения целевых показателей по исполнению Указа Президента Российской Федерации № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»

	№
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	
	
	
	
	
	
	
	
	план
	факт

	
	Цель: Дальнейшее совершенствование государственной политики в области образования и науки и подготовки квалифицированных специалистов

	
	Задача 1: Достижение к 2016 году 100 процентов доступа дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет

	1
	Доля детей в возрасте от 3-х до 7-ми лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию
	% от численности детей от 3-х до 7-ми лет
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


	100,0
	100,0

	
	Задача 2: Увеличение к 2020 году детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70 – 75 процентов, предусмотрев, что 50 процентов из них должны обучатся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета

	2
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию (в организациях различной организационно-правовой формы и форм собственности), в общей численности детей этого возраста
	%
	67,6
	68,8
	69,0
	70,3
	81,4
	81,4
	81,4

	
	из них: обучающихся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Ввод в 2013 и 2015 годах в эксплуатацию новых зданий детских садов на 140 и 300 мест позволил полностью обеспечить местами детей в возрасте от 3-х до 7-ми лет. 
Интеграция учреждений общего, дошкольного и дополнительного образования детей позволяет расширить спектр предоставляемых образовательных услуг.

Итоги достижения целевых показателей по исполнению Указа Президента Российской Федерации № 600 «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно – коммунальных услуг»

	№
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2011
	2012
	2013
	2014
	
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	план
	факт

	
	Цель: Улучшение жилищных условий граждан РФ, дальнейшее повышение доступности жилья и качества жилищно – коммунальных услуг

	
	Задача 4: До 2018 года – создание для граждан Российской Федерации возможности улучшения жилищных условий не реже 1 раза в 15 лет

	1
	Количество семей, получивших меры государственной поддержки на улучшение жилищных условий по следующим направлениям:
	единиц
	8
	43
	22
	13
	2
	9


	0

	1.1.
	-количество молодых семей, получивших субсидию
	единиц
	0
	36
	18
	11
	1
	8
	0

	1.2.
	-обеспечение субсидиями лиц, приравненных по льготам к ветеранам Великой Отечественной войны
	единиц
	4
	3
	3
	1
	0
	0
	0

	1.3.
	- количество семей, получивших меры государственной поддержки и улучшивших свои условия из числа ветеранов боевых действий и инвалидов
	единиц
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1

	2
	Количество приобретенных жилых помещений для улучшения жилищных условий семей по следующим направлениям:
	единиц
	353
	207
	231
	169
	264
	13
	0

	2.1.
	- приобретение жилых помещений для предоставления гражданам, проживающим в жилых помещениях, признанных непригодными для проживания, на условиях договора социального найма, а также заключение договоров мены с собственниками жилых помещений, признанных непригодными для проживания
	единиц
	234
	163
	143
	87
	137
	7
	0

	2.2.
	- приобретение жилых помещений для обеспечения жильем граждан, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях
	единиц
	45
	22
	49
	50
	77
	5


	0

	2.3.
	- приобретение жилых помещений для обеспечения жильем высококвалифицированных специалистов бюджетной сферы
	единиц
	71
	22
	39
	31
	50
	1
	0

	2.4
	- жилые помещения, относящиеся к разряду маневренного жилого фонда
	единиц
	3
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	
	Задача 6: До 2020 года – предоставление доступного и комфортного жилья 60 процентам российских   семей, желающих улучшить свои жилищные условия

	1
	Количество семей, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях
	единиц
	1092
	1050
	928
	823
	760
	760
	745

	2
	В том числе количество семей, состоящих на учете на получение жилого помещения на условиях социального найма
	единиц
	1092
	1050
	928
	823
	760
	760
	745


Благодаря выполнению мероприятий по обеспечению граждан доступным и комфортным жильем за счет средств бюджетов всех уровней, отмечается снижение количества семей, состоящих на учете на получение жилого помещения на условиях социального найма.
В целях обеспечения жителей города Югорска комфортными и доступными условиями для проживания разработаны и реализуются следующие муниципальные программы: 

- «Обеспечение доступным и комфортным жильем жителей города Югорска на 2014 – 2020 годы», (расходные обязательства по программе не производились);

- «Развитие жилищно – коммунального комплекса в городе Югорске на 2014 – 2020 годы», (расходные обязательства по программе выполнены на 16,4%);

- «Капитальный ремонт жилищного фонда города Югорска на 2014 – 2020 годы», (расходные обязательства по программе выполнены на 15,0%);

- «Благоустройство города Югорска на 2014 – 2020 годы», (расходные обязательства по программе выполнены на 11,4%).

Итоги достижения целевых показателей по исполнению Указа Президента Российской Федерации № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»

Администрацией города Югорска продолжается работа по проведению административной реформы, проводимой в нашей стране, которая направлена на создание оптимальной и эффективно действующей системы государственного и муниципального управления, способствующей повышению уровня и качества жизни населения, качества государственных и муниципальных услуг, повышению уровня доверия населения к власти. 
Одним из основных направлений реализации административной реформы является разработка и обеспечение системой нормативных правовых актов всех сфер деятельности, связанных с предоставлением государственных и муниципальных услуг.

Результатом работы в области формирования нормативных правовых актов, регулирующих вопросы предоставления государственных и муниципальных услуг, по итогам 1 квартала 2016 года явилось утверждение и поддержание в актуальном состоянии (в соответствии с типовыми перечнями, одобренными Комиссией по проведению административной реформы и повышению качества предоставления государственных и муниципальных услуг в автономном округе) перечня услуг, предоставляемых органами и структурными подразделениями администрации города Югорска и муниципальными учреждениями, в том числе, через многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг (МФЦ) и Единый портал государственных и муниципальных услуг. На отчетную дату перечень включает в себя 53 услуги органов местного самоуправления, 7 услуг учреждений и 5 функций осуществления муниципального контроля.

В отчетном периоде было разработано и принято 11 муниципальных правовых акта  по общим вопросам административной реформы, согласовано 17 проектов постановлений администрации города Югорска по утверждению административных регламентов предоставления муниципальных услуг и внесению изменений в действующие муниципальные правовые акты по утверждению административных регламентов. Разработано и утверждено 5 постановлений администрации города Югорска об утверждении технологических схем предоставления муниципальных услуг.

Для регистрации граждан на Портале, подтверждения учетной записи пользователя и получения доступа к полному перечню услуг на базе МФЦ продолжается работа Центра обслуживания регистрации в единой системе идентификации и аутентификации (ЕСИА). В местах предоставления услуг в администрации города Югорска, МФЦ при обращении заявителей за услугами либо консультациями, специалистами предлагается помощь в регистрации на Портале.

Регулярно проводятся мониторинги наличия информации о муниципальных услугах на Портале государственных и муниципальных услуг. С целью популяризации способа получения услуг через Портал используются различные механизмы информирования, в том числе,  материалы Реппозитория сайта Минэкономразвития России о преимуществах получения услуг в электронном виде.

На достижение определенных административной реформой целей была направлена работа по организации и совершенствованию предоставления услуг гражданам и юридическим лицам через МФЦ   по принципу «одного окна».

Главной целью деятельности МФЦ является создание максимально комфортных условий для получения гражданами и юридическими лицами государственных и муниципальных услуг и повышение их качества.

Основными задачами в организации работы МФЦ являются:

- упрощение процедур получения услуг;

- сокращение сроков предоставления услуг;

- противодействие коррупции, ликвидация рынка посреднических услуг;

- повышение удовлетворённости получателей услуг их качеством;

- оптимизация межведомственного и межуровневого взаимодействия.

Реализация принципа «одного окна» подразумевает создание единого места приёма, регистрации и выдачи необходимых документов заявителям при оказании государственных и муниципальных услуг, предоставление возможности получать одновременно несколько взаимосвязанных услуг.  

Услуги, оказываемые в МФЦ, являются бесплатными, за исключением государственных пошлин в случаях, установленных законодательством.

В рамках исполнения функций и полномочий учредителя муниципального автономного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (МФЦ) обеспечено получение субсидий из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на софинансирование расходных обязательств по предоставлению государственных и муниципальных услуг на 2016 год в сумме 9,2 млн. рублей. Средства бюджета города Югорска на предоставление государственных и муниципальных услуг в 2015 году составили 9,0 млн. рублей. 

По состоянию на 01.04.2016 года исполнение бюджетных обязательств учреждением обеспечено в размере 24,5% доведенных годовых бюджетных ассигнований.

МФЦ в Югорске оборудовано автоматизированной информационной системой, имеется платежный терминал, электронная система управления очередью, отдельная телефонная линия, информационный киоск, информационные стенды, бесплатная парковка для автотранспорта посетителей, в том числе, специальные места для парковки автотранспорта инвалидов, обеспечена предварительная запись заявителей.

В соответствии с разработанным и утвержденным на уровне Правительства Российской Федерации брендом для системы МФЦ в нашей стране - «Мои Документы», продолжается работа по внедрению в МФЦ города Югорска единого фирменного стиля.

В соответствии с соглашением о сотрудничестве муниципального автономного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» с комплексным центром «Сфера» и МБУ «Центральная библиотечная система» в феврале 2016 года проведено обучение работе с Порталом госуслуг представителей старшего возраста в Университете третьего поколения  в центре общественного доступа библиотеки и рассмотрены вопросы получения услуг через многофункциональный центр.

По состоянию на 01.04.2016 учреждением заключено 6 соглашений о взаимодействии при предоставлении государственных и муниципальных услуг, в том числе, 1 соглашение с государственным автономным учреждением Ханты - Мансийского автономного  округа - Югры  «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (уполномоченным МФЦ) о взаимодействии с федеральными и региональными ведомствами,   при предоставлении государственных услуг и 5 соглашений с органами местного самоуправления, включая услуги ЗАГС. В рамках заключенных соглашений через МФЦ в разрезе наименований предоставляется 205 государственных и муниципальных услуг, из них: 55 - федеральных, 104- региональных и 46 - муниципальных.

За первый квартал 2016 года учреждением предоставлено 6 384 услуги по приему документов на предоставление услуг и 2 694 консультации, всего 9 078 услуг, в том числе:

- федеральных – 4 940 (54,4%);

- региональных – 3 468 (38,2%);

- муниципальных - 670 (7,4%).

План предоставления услуг в 2015 году исполнен на 106,6%. 

Наиболее востребованными являются государственные услуги Департамента социального развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии (Росреестра), Пенсионного фонда.

Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг по состоянию на 01.04.2016 года составил 99,3%, среднее время ожидания в очереди за получением государственных и муниципальных услуг – 3,63 минуты.   

За отчетный период были подготовлены и опубликованы на сайте МФЦ  7 статей о работе МФЦ, принято участие в 4 программах городского телевидения, включая программы телерадиокомпании «Норд», проведена работа по обновлению и поддержанию в актуальном состоянии официального сайта администрации города Югорска по разделам «Услуги» и «Административная реформа на официальном сайте администрации города Югорска.

В рамках реализации административной реформы в дальнейшем продолжится работа, направленная на снижение административных барьеров, коррупционных рисков, повышение доступности государственных и муниципальных услуг, разработку и приведение в соответствии с законодательством муниципальных правовых актов, регулирующих вопросы предоставления муниципальных услуг.

Перечень основных проблемных вопросов развития города Югорска,  сдерживающих его социально – экономическое развитие

	Проблема
	Пути решения
	Проделанная работа по решению проблемы

	Низкая дифференциация обрабатывающих производств
	Создание на территории муниципального образования город Югорск индустриального парка
	Заявка на оказание информационно-консультационного и организационного сопровождения инвестиционного проекта «Производство высокопрочных металлополимерных труб в городе Югорске» предоставлена ООО «Техногрупп». В соответствии с регламентом, утвержденным постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 27.12.2013 № 590-п, куратором для осуществления информационно-консультационного и организационного сопровождения проекта назначено бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Региональный центр инвестиций».

Информация о реализации в городе Югорске инвестиционного проекта по производству полимерной трубы размещена на инвестиционной карте  Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.



	Высокий износ систем коммунальной инфраструктуры города (более 60%)
	Проведение капитального ремонта и реконструкции объектов коммунальной инфраструктуры,

передача объектов коммунальной инфраструктуры в концессию
	Капитальный ремонт сетей и объектов ежегодно выполняется при подготовке к осенне-зимнему периоду, в настоящее время утвержден график передачи объектов в концессию, ведется работа по разработке НПА и подготовке конкурсной документации.

	При государственном регулировании цен и тарифов на коммунальные услуги отсутствие субсидирования ресурсосберегающих организаций из окружного бюджета и, как следствие, невозможность проведения модернизации сетей за счет средств предприятия
	Переход на долгосрочное регулирование тарифов, сдерживание роста тарифов на энергоносители, в противном случае – субсидирование ресурсосберегающих организаций  из окружного бюджета
	ОКК защищают тарифы на 3 года (2016-2018), на сдерживание роста тарифов на энергоносители ОКК и МО повлиять не могут, затраты на энергоносители являются самыми емкими в общей структуре затрат ОКК, как следствие предприятия несут убытки, которые в настоящее время возмещаются из местного бюджета.

	Транспортная связанность южной и северной частей города крайне низкая. Основной проблемой является наличие железной дороги, рассекающей город в широтном направлении, и отсутствие достаточного количества путепроводов через нее;

1 очередь транспортной развязки не обеспечивает безопасности движения
	Строительство 2 очереди транспортной развязки


	Направлена заявка о включении объекта в Адресную инвестиционную программу Ханты-Мансийского автономного округа-Югры на 2016 год и плановый период в Департамент дорожного хозяйства и транспорта Ханты-Мансийского автономного округа-Югры.

Проведен открытый конкурс на выполнение работ по строительству объекта, заключается контракт с подрядной организацией.

	Плохое качество дорог: 44% улично-дорожной сети не имеет твердого покрытия. Постоянное увеличение нагрузки на дорожную сеть за счет увеличения автотранспорта
	Проведение капитального ремонта и реконструкции автомобильного полотна, применение новых технологий в строительстве и ремонте дорог


	В рамках окружной программы «Развитие транспортной системы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2014-2020 годы» продолжатся работы по реконструкции автомобильной дороги по ул. Менделеева, планируется проведение текущего ремонта дорог.

	Ежегодно отмечается рост числа учащихся, занимающихся во вторую смену в общеобразовательных учреждениях. Анализ демографической ситуации свидетельствует о том, что в 2017 году доля учащихся, занимающихся во вторую смену, превысит 20% 
	Строительство общеобразовательной школы мощностью не менее 800 мест
	Администрацией  города Югорска подготовлено и направлено письмо о рассмотрении возможности включения в государственную программу Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Развитие образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2014-2020 годы» строительства общеобразовательной школы на 800 мест по проекту «Школа Будущего» в городе Югорске, что позволит создать условия для ведения образовательного процесса в соответствии с современными требованиями к реализации федеральных государственных образовательных стандартов на территории муниципального образования.

	Снижение удовлетворенности населения качеством медицинской помощи, недостаточная обеспеченность амбулаторно – поликлиническими учреждениями, врачами, в том числе узких специализаций
	Проведение работы по привлечению необходимых врачебных кадров, в том числе выпускников медицинских высших учебных заведений.

Организация профильных медицинских классов для учащихся 10-11 классов на базе МБУ «СОШ № 2».

Решение вопроса о предоставлении служебного жилья специалистам.

Строительство филиала поликлиники в микрорайоне «Авалон» или по ул. Толстого, 18.
Организация деятельности Общественного совета по здравоохранению при администрации города Югорска.
	1. БУ «Югорская городская больница» размещается информация на сайтах о наличии открытых вакансий, ведутся переговоры о трудоустройстве выпускников медицинских вузов города Тюмени.

2. Сформированы медицинские классы и разработана образовательная программа на базе МБУ «СОШ № 2». 

3. В государственную программу «Развитие здравоохранения Югры на 2014-2020 годы» включено мероприятие «Выкуп помещений для размещения офиса врача общей (семейной) практики», в том числе в городе Югорске.
Открытие в 2015 году инфекционного отделения на 30 коек, врачебной амбулатории в мкр. Югорск-2 позволило улучшить доступность и качество медицинской помощи жителям города Югорска. 


	Недостаточный уровень развития материально – технической базы учреждений культуры (необходимость проведения капитальных ремонтов зданий, снижение уровня обеспеченности культурно – досуговыми учреждениями из-за увеличения численности населения города, отсутствие достаточных площадей для фондохранилищ и фондового оборудования городского музея)
	Проведение капитального ремонта учреждений, осуществляющих культурно – досуговую деятельность: МАУ «Центр культуры «Югра – презент», МБУК «МиГ».

Приобретение специализированного оборудования для рационального использования имеющихся площадей городского музея
	На проведение ремонтных работ в муниципальных учреждениях культуры города Югорска предусмотрено на 2016 год 3 076,0 тыс. рублей. В 1-ом квартале В МАУ «ЦК Югра-презент» осуществлён косметический текущий ремонт помещений, реконструкция системы вентиляции, замена окон, частичная замена кровли крыши здания в местах наибольшего износа на сумму 100 тыс. рублей.

	Недостаточное количество спортивных сооружений для массовых занятий физической культурой и спортом
	Завершение строительства Физкультурно – спортивного комплекса по ул. Декабристов
	Ожидаемый срок окончания строительства Физкультурно-спортивного комплекса по ул. Декабристов - декабрь 2017 года. Готовность объекта - 81%.
Продолжаются работы по внутренней отделке, устройство фасада. Выполняется подготовительные работы по монтажу оборудования по водоподготовке бассейнов. 

	Недостаточный уровень инфраструктуры для развития туризма в городе
	Реализация проекта по созданию туристического комплекса «Ворота в Югру»:

- участие  окружных структур в реализации проекта;

- включение проекта в государственные программы;

- привлечение крупных инвесторов к реализации проекта
	Музейно-туристический комплекс «Ворота в Югру» включен в Генеральный план города Югорска, утвержденный решением Думы города Югорска № 65 от 07.10.2014. В составе Генерального плана города Югорска обоснован перевод земельного участка для размещения музейно-туристического комплекса «Ворота в Югру» из земель лесного фонда в земли населенного пункта.  Музейный комплекс учтен в схеме градостроительного зонирования в составе Правил землепользования и застройки города Югорска, утвержденных решением Думы города Югорска № 17 от 26.03.2015 и в стратегии развития города Югорска.
В 2015 году вопрос о создании туристического комплекса «Ворота в Югру» обсуждался с Губернатором Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в ходе рабочей поездки по Советскому району и городу Югорску. По поручению Губернатора разработан и согласован с Департаментом культуры, Департаментом природных ресурсов и несырьевого сектора Ханты-Мансийского автономного округа-Югры межведомственный план по реализации проекта. Планом определены мероприятия по участию окружных структур в реализации проекта, включению проекта в государственные программы, привлечению крупных инвесторов.
В 1-ом квартале осуществлена работа по подготовке проекта планировки территории. 

	Низкая финансовая самостоятельность и самодостаточность муниципального образования
	Увеличение доходных источников бюджета города
	Постановлением администрации города Югорска от 26.01.2016 № 120 "О мерах по реализации решения Думы города Югорска "О бюджете города Югорска на 2016 год" утвержден план мероприятий по росту доходов и оптимизации расходов и сокращению муниципального долга на 2016 год.


Управление экономической политики
администрации города Югорска
25.04.2016
� (%) - Здесь и далее по тексту сравнение значения показателя со значением показателя за  аналогичный период прошлого года
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